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INFORMACIÓN GENERAL DEL CANDIDATO

INFORMACIÓN:
(Normativa Vigente)

NOMBRE COMPLETO:
Enio Cubillo Araya

Marca N° CÉDULA:
x 601910145

CARGO QUE DESEMPEÑA: (x) Miembro del CETAC
() Director General
() Subdirector General
() Inspector General OFGI

ATESTADOS ACADÉMICOS:
Maestría Profesional en Administración Publica.
Ingeniería en Electromedicina.

EXPERIENCIAL LABORAL:
Vicepresidente Junta Directiva Instituto Costarricense de Turismo.
Presidente Comité Auditoría y Riesgos Instituro Costarricense de Turismo.
Director General ECAVIONICS Consulting S.A.
Director General de Aviación Civil de Costa Rica
Presidente Comité Técnico de Coorporación Centroamericana de Navegacion Aérea
(COSESNA).
Gerente de Planeamiento y Control de Produccíon en Coopesa R.l. (Cooperativa
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Autogestinaria de Servicios Aero Industriales).
Supervisor de Producción en el área de avionica en Coopesa R.L.


