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NOMBRE COMPLETO:   

 

Fernando Soto Campos 

CARGO QUE DESEMPEÑA: 
( ) MIEMBRO DEL CETAC 

( ) DIRECTOR GENERAL 
( ) SUBDIRECTOR GENERAL 
(x) INSPECTOR GENERAL OFGI 

NÚMERO DE CÉDULA:   203810948 

 

NACIONALIDAD:  
Costarricense 

ATESTADOS ACADÉMICOS: 

1. 1980  “Diploma de Conclusión de Estudios de Educación Diversificada en Ciencias y Letras”, por el 

Ministerio de Educación Pública. (secundaria). 

2. 1981-1985- Tercer año de carrera en Administración de Negovcios, por la Universidad de costa Rica. 

3. 1994  “Bachiller en Administración de Negocios”, por la Universidad Hispanoamericana. 

4. 1999 “Licenciado en Administración de negocios”, por la Universidad Interamericana. 

5. 1997 “Seminario Sobre la Informática como Recurso Estratégico en la Aviación”, por la Organización 

Internacional de Aviación Civil, Mexico. 

6. 1999 “Administración de la Seguridad Operacional”, por el Instituto Panamericano de Aviación Civil, 

Panamá. 

7. 2001 “Curso de Alta Gerencia Aeronáutica”, por  Aviation Trainning And Development Institute 

(IATA), El Salvador. 

8. 2002 “Gestión de las Instalaciones Aeroportuarias y en Ruta”, por la Organización Internacional de 

Aviación Civil,  Montreal, Canadá. 

9. 2004 “Estrategias Modernas de Gestión Empresarial”, por  Aviation Trainning And Development 

Institute ( IATA), Costa Rica. 

10. 2009 “Auditoria Interna en la Administración de Riesgos y Fortalecimiento de la Gestión en la 

Administración Pública de Chile”, por Comisión Latinoamérica de Aviación Civil, Chile. 

11. 2010 “Gestión de Recursos Humanos en Aviación”, por Instituto Centroamericano de Capacitación 

Aeronáutica, COCESNA, Costa Rica. 

 

Posee las siguientes Licencias Aeronáuticas: No poseo Licencias Aeronáuticas 

 
Posee los siguientes cursos: 

1. 1997 “Curso sobre Hoja Electrónica”,  
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2. 1994 “Seminario “La Cuenca del Río Grande de Tárcoles hacia el Desarrollo Sostenible, por el IFAM. 

3. 2000 “Curso de Inglés Conversacional”, por INTENSA. 

4. 2001 “Certificado de Distinción en el curso de Alta Gerencia Aeronáutica”, por la IATA. 

5. 2002 “Talle de Gerencia Pública”, por Servicio Civil. 

6. 2002 “Introducción a Modelos Financieros”, por Alterra Parners. CR. 

7. 2006 “Sistema Específico de Valoración del Riesgo Institucional”, por Servicios Integrales de Asesoría 

Cosmos. 

8. 2010 Seguimiento del Sistema de Valoración de Riesgo”, por Servicios Integrales de Asesoría Cosmos 

9.  2010 “Responsabilidad del Servidor en la Contratación Administrativa”, por ARISOL. 

10.  2011 “Auditor Interno de Calidad, ISO 9001-2008” por el Centro de Investigación y Capacitación en 

Administración Pública, CICAP. 

11. 2012 “Liderazgo para la Calidad”, CICAP 

12.  2013 “Compromiso Actitud y Trabajo en Equipo”, por MercaMax. 

13.  2013 “Formación de Auditores Internos de la Calidad”, por Universidad de Costa Rica. 

14. 2016 “Sistema de Control Interno Institucional”, por Servicio Civil. 

 

Experiencia laboral: 
 
1989-1993- Analista Administrativo, en el Ministerio de Obras Públicas y Transportes. 
 
1994-1996- Subjefe del Departamento Financiero, en el Ministerio de Obras Públicas y Transportes. 
1997-  Asesor Financiero, en el Departamento Financiero de la Dirección General de Aviación Civil. 
1999- Jefe del Departamento Financiero de la Dirección General de Aviación Civil. 
 
2000- Director Administrativo-Financiero, Dirección General de Aviación Civil. 
 
2000-2001- Subdirector General de Aviación Civil 
 
2002-2004- Director Administrativo, Órgano Fiscalizador del Aeropuerto Internacional Juan Santamaría. 
 
2005- Director Administrativo-Financiero, Dirección General de Aviación Civil. 
 
2006- Inspector General del Órgano Fiscalizador del Contrato de Gestión Interesada del Aeropuerto 
Internacional Juan Santamaría. 
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2008-2010- Director Administrativo-Financiero, Dirección General de Aviación Civil. 
 
2010 a la fecha- Inspector General del Órgano Fiscalizador del Contrato de Gestión Interesada del Aeropuerto 
Internacional Juan Santamaría 
 
 

Otros 

 
Representante de Costa Rica ante la Comisión Latinoamericana de Aviación Civil, en las siguientes reuniones: 
 
1999- Cuarta Reunión del Grupo de Expertos en Asuntos Políticos, Económicos y Jurídicos de Transporte Aéreo, 
Uruguay del 22 al 24 de setiembre. 
 
2000- Quinto Reunión del Grupo de Expertos en Asuntos Políticos, Económicos y Jurídicos de Transporte Aéreo. 
Perú 
 
2001- Sexta Reunión del Grupo de Expertos en Asuntos Políticos, Económicos y Jurídicos de Transporte Aéreo. 
Cuba. 
 
2002-  Reunión del Grupo de Expertos en Asuntos Políticos, Económicos y Jurídicos de Transporte Aéreo.  Brasil 

 
Otros conocimientos: 

 
. Windows 
. Excel 
. Word 
. Internet 
 .E-Power 

 

 

 

   


