CONSEJO TECNICO DE AVIACION CIVIL

511

ACTA No. 14-2022>,,

Acta de la sesién ordinaria No.14-2022, celebrada por el Consejo Técnico de Aviacién Civil a las 17:02 horas del 23
de febrero del 2022. de manera virtual a través de la plataforma Aficrosoft Teams, con la asistencia, en forma virtual,
de los sefiores Olman Elizondo Morales, quien preside: William Rodriguez Lépez, Daniel Araya Barquero, Gonzalo
Coto Fernandez, Gustavo Alvarado Chaves, Sofia Beatriz Garcia Romero y Karla Barahona Mufioz; directores de
este Consejo; asi como de los sefiores Luis Miranda Mufioz, subdirector general de Aviacién Civil, Mauricio
Rodriguez Fallas, jefe de la Asesoria Juridica de la DGAC; Oscar Serrano Madrigal. auditor interno de la DGAC y lasefiora
Karol Barrantes Bogantes, secretaria de actas.

L-APROBACION DE LA AGENDA
ARTICULO PRIMERO

Se somete a conocimiento y discusion la agenda de la sesion ordinaria No. 14-2022, la cual se adjunta como el anexo
No.1.

Sobre el particular. SE ACUERDA: Aprobar la agenda correspondiente a la sesién ordinaria No. 14-2022.
I.-APROBACION DE ACTAS
ARTICULO SEGUNDO

Se conoce el acta de la sesion ordinaria No. 12-2022, celebrada por el Consejo Técnico de Aviaciéon Civil el 16 de
febrero del 2022.

Sobre el particular, SE ACUERDA: Aprobar el acta de la sesidn ordinaria No. 12-2022, del 16 de febrero del 2022.

II1.- ORGANO DIRECTOR DE PROCEDIMIENTO

Al ser las 17:16 ingresan a la sesion, de forma virtual, el sefior Daniel Saborio Valverde y la sefiora Ana Irene
Vega Sanchez, del Organo Director.

ARTICULO TERCERO

Se conoce el oficio del 21 de febrero del 2022, suscrito por la sefiora Irene Vega Sénchez y el sefior Daniel Saborio
Valverde, del Organo Director de Procedimiento Administrativo, en el que remiten para el estudio y la resolucion de
los directores del Consejo Técnico el informe final del procedimiento administrativo disciplinario en contra del sefior
Leonardo Esteban Gonzalez Herrera.

Sobre el particular, SE ACUERDA: De conformidad con el criterio y la recomendacién contenida en el oficio de fecha
21 de febrero del 2022, del Organo Director; y en mérito de las disposiciones legales mencionadas en la resoluciéon
que se adjunta como anexo No. 02, al cual se le asigna el nimero 0042-2022, conforme al consecutivo que lleva la
Secretaria de este Consejo. se aprueba la resolucion No. 0042-2022 que resuelve:
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1. Rechazar la excepcién de prescripcion de la potestad sancionadora de la Administracién, presentada por el
mvestigado Leonardo Esteban Gonzalez Herrera, por cuanto no ha existido inercia por parte de la Administracidén en
el tramite del presente asunto y, por el contrario, se ha tratado de otorgar en todo momento al investigado su derecho
a la defensa.

2. Despedir, sin responsabilidad patronal, al investigado Leonardo Esteban Gonzélez Herrera, cédula de identidad 1-
1326-0681, quien se desempefia en el puesto namero 380256, clase ATM C., por haber infringido los incisos 13 v 18
del articulo 41 del Reglamento Auténomo de Servicios del Ministerio de Obras Piblicas y Transportes, decreto
ejecutivo nimero 36235-MOPT, del 5 de julio de 2010; efectivo a partir del 1 de marzo de 2022, con la finalidad de
que la Administraciéon cuente con el tiempo necesario para realizar la notificacién del presente acto administrativo.

3. Se le indica al sefior Leonardo Gonzalez Herrera que contra esta resolucion se podrd imponer el recurso de
reconsideracion dentro del plazo de quince dias habiles, contados a partir de su notificacién, de conformidad con el
Articulo 309 de la Ley General de Aviacion Civil, Ley 5150.

4. Notificar al investigado Leonardo Esteban Gonzdlez Herrera a los comeos electrénicos
calderonsolislegal69(@gmail.com y lgonzalezh(@dgac.go.cr

5. Comunicar lo resuelto al Departamento de Recursos Humanos, para que realicen los procedimientos
correspondientes.

6. Remitir copia de lo resuclto a la Caja Costarricense de Seguro Social, para lo de su competencia, en cuanto al
subsidio pagado al sefior Leonardo Gonzalez Herrera, por haberlo cobrado juntamente con su salario. ACUERDO
FIRME.

Al ser las 17:50 se retiran de la sesion el sefior Daniel Saborio y la sefiora Ana Irene Vega Sanchez.

IV.- ORGANO FISCALIZADOR
Al ser las 17:54 ingresan a la sesién, de forma virtual, los sefiores Fernando Soto Campos y Rodolfo Garbanzo Arguedas.
ARTICULO CUARTO

Se conoce el oficio CETAC-OFGI-FG-OF-0128-2022. del 09 de febrero del 2022. suscrito por el sefior Fernando Soto
Campos. inspector general del Organo Fiscalizador, en el que Aeris Holding Costa Rica, mediante el oficio indicado
en la referencia, presenta recurso de reconsideracion en contra del articulo segundo de la sesién ordinaria 72-2021,
celebrada por el Consejo Técnico de Aviacion Civil el 22 de setiembre del 2021, para el reconocimiento de sumas
pagadas por concepto de IVA, especificamente los gastos asociados al almacenaje, por un monto de $26,558.00
(veintiséis mil quinientos cincuenta v ocho dolares) v en subsidio de lo anterior, se reconsidere aprobar los costos
asociados al sobre almacenaje por la suma $21,914.00 (veintiin mil novecientos catorce dolares)
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Sobre el particular, SE ACUERDA: De conformidad con el criterio técnico y la recomendacién contenida en el oficio
CETAC-OFGI-FG-OF-0128-2022, del Organo Fiscalizador; y en mérito de las disposiciones legales mencionadas en
la resolucién que se adjunta como anexo No.10, al cual se le asigna el niimero 0060-2022, conforme al consecutivo
que lleva la Secretaria de este Consejo, se aprueba la resolucion No. 0060-2022 que resuelve:

1.-Rechazar el recurso de Reconsideracién presentado por el Gestor mediante el oficio GO-LE-21-994, de fecha 25 de
octubre de 2021.

2.-Mantener en todos sus extremos lo acordado por el CETAC mediante el articulo segundo de la sesién ordinaria 72-
2021, celebrada por el Consejo Técnico de Aviacion Civil el 22 de setiembre del 2021.

NOTIFIQUESE. Al Gestor en los medios sefialados al efecto.
V.- CONCESION AIDOQ
ARTICULO QUINTO

Se conoce el oficio CETAC-AIDOQ-OC-OF-0023-2022, del 09 de febrero del 2022, suscrito por el sefior Fernando
Soto Campo. inspector general de la Unidad de Control. en el que remite para ¢l estudio v la resolucién de los directores
del Consejo Técnico el informe relacionado con el reclamo administrativo para que se le reconozca a Coriport las
sumas por concepto del cobro de impuestos de salida del territorio nacional del periodo comprendido de julio a
diciembre del 2021.

Sobre el particular, SE ACUERDA: De conformidad con el criterio técnico y la recomendacién contenida en el oficio
CETAC-AIDOQ-OC-OF-0023-2022. de la Unidad de Control:

1.- Acoger el reclamo administrativo presentado por Coriport S.A y proceder a reintegrar la suma de US$1.388.591.00,
(un millén trescientos ochenta y ocho mil quinientos noventa y un délares cero céntimos) correspondiente a las sumas
dejadas de percibir por concepto de impuestos de salida de viajeros por el Aeropuerto Internacional Daniel Oduber
Quirds durante el periodo comprendido de julio a diciembre del 2021, segun se detalla en el siguiente cuadro:

LIBRO DE ACTAS 2022

YA

F Iy

513'ﬂ . (XS

ACTA No. 14-2022.

»

¥ -



CONSEJO TECNICO DE AVIACION CIVIL ¢

DIRECCION GENERAL DE AVIACION CIVIL
UNIDAD DE RECURSO FINANCIEROS
—

CONTROL DE IMPUESTOS DE SALIDA 2021

AIDOQ

I quincena de Julio pendiente de pagar 110741,04

1 quincena de agosto 26 041,00 334 626,85 182 287,00 152 339,85
Il quincena de agosto 17 906,00 230092,10 125342,00 104 750,10
I quincena de setiembre 11402,00 146 515,70 79 814,00 66 701,70
Il quincena de setiembre 8793,00 112 990,05 61 551,00 51439,05
| quincena de octubre 9837,00 126 405,45 68 859,00 57 546,45
Il quincena de octubre 12 587,00 161 742,95 88109,00 73 633,95
| quicena de noviembre 15 965,00 205 150,25 111 755,00 93 395,25
Il quicena de noviembre 22721,00 291 964,85 159047,00 132 917,85
| quincena de diciembre 24 521,00 315 094,85 171 647,00 143 447,85
Il quicena de diciembre 32777,00 421 184,45 229439,00 191 745,45
Total 182 550,00 2345 767,50 & 1388591,04 106791750,

2.- Instruir a la Unidad de Recursos Financieros de la Direccién General de Aviacién Civil para que, una vez obtenidos
los recursos presupuestarios pertinentes, procedan de forma inmediata a acreditar el pago de US$1.388.591.00, (UN
MILLON TRESCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS NOVENTA Y UN DOLARES CERO
CENTIMOS), correspondiente a las sumas dejadas de percibir por Coriport S.A. por concepto de impuestos de salida
por el Aeropuerto Internacional Daniel Oduber Quirds, durante el periodo comprendido de julio a diciembre del 2021.
ACUERDO FIRME.

ARTICULO SEXTO
Se conoce ¢l oficio CETAC-AIDOQ-OC-0OF-0024-2022, del 10 de febrero del 2022, suscrito por el sefior Fernando
Soto Campos, inspector general de la Unidad de Control, en el que remite para el estudio y la resolucién de los
directores del Consejo Técnico el informe del Concesionario del Contrato de la Terminal de Pasajeros del Aeropuerto
Internacional Daniel Oduber Quirés (CORIPORT), relacionado con la informacién financiera correspondiente al IV

trimestre 2021.

Sobre el particular, SE ACUERDA: De conformidad con el criterio técnico v la recomendacion contenida en el oficio
CETAC-AIDOQ-OC-OF-0024-2022. del inspector general de la Umidad de Control:

Dar por recibido el informe del Area Financiera del AIDOQ, para el IV trimestre del 2021.
Al ser las 18:39 se retiran de la sesidn los sefiores Fernando Soto Campos y Rodolfo Garbanzo Arguedas.

VL- ASUNTOS DE LA DIRECCION GENERAL
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A. - UNIDAD DE TRANSPORTE AEREO
Al ser las 18:44 ingresa a la sesion, de forma virtual, el sefior Cristian Chinchilla Montes, de la Unidad de Transporte Aéreo.
ARTICULO SETIMO

La Direccion General de Aviacion Civil, mediante el oficio DGAC-DG-OF-0329-2022, del 22 de febrero del 2022, presenta para el
conocimiento v la resolucion de los directores del Consejo Técnico lo siguiente:

Primero. - Oficio DGAC-DSO-TA-INF-036-2022, del 22 de febrero del 2022, suscrito por la sefiora Ana Patricia Gamboa Venegas,
de la Unidad de Trmansporte Aéreo'y el sefior Cristian Chinchilla Montes, jefe de Ia Unidad de Transporte Aéreo, en el que remiten el
mforme referente a la solicitud suscrita por la sefiora Mary Rose Garbutt, Directora de Asuntos Comunitarios e Internacionales de Ia
Direccion General de Aeropuertos. Transporte Aéreo v Servicios Satelitales del Ministerio de Infraestructura y Movilidad Sostenible
del gobiemno italiano, a 1a cual se adjunta el texto de un Memorando de Entendimiento, asi como las Giltimas observaciones a Ia propuesta
del Acuerdo de Servicios Aéreos entre Costa Rica e Italia.

Sobre el particular, SE ACUERDA: De conformidad con el critenio y 1a recomendacion contenida en los oficios DGAC-DG-OF-
0329-2022, de Ia Direccién General, y DGAC-DSO-TA-INF-036-2022, de 1a Unidad de Transporte Aéreo:

» Aprobar el texto del Memorando de Entendimiento. para que sea fimado.
* Aprobar el texto del Acuerdo de Servicios Aéreos propuesto.

« Designar al sefior Alvaro Vargas Segura, director general de Aviacion Civil, para que firme el Memorando de Entendimiento y
ubrique el Acuerdo de Servicios Aéreos.

» Remitir lo resuelto a las autoridades competentes del Gobierno de la Republica Italiana para gestionar y tramitar lo correspondiente
con ambos documentos.

« Instruir ala Unidad de Transporte Aéreo para que, posterior a la ribrica del Acuerdo, se efectiien los trimites necesarios para el envio
del Acuerdo de Servicios Aéreos al Ministerio de Relaciones Extertores para que sea firmado. ACUERDO FIRME.

Al ser las 19:01 se retira de la sesion el sefior Cristian Chinchilla [Viontes.
ARTICULO OCTAVO

La Direccién General de Aviacién Civil, mediante el oficio DGAC-DG-OF-0241-2022, del 10 de febrero del 2022, presenta para el
conocimiento y la resolucion de los directores del Consejo Técnico lo siguiente:

Primero. - Oficio DGAC-DSO-TA-INF-029-2022. del 08 de febrero del 2022, suscrito por los sefiores David Morales Espinoza, de la
Unidad de Transporte Aéreo'y el sefior Cristian Chinchilla Montes, jefe de la Unidad de Transporte Aéreo, enel que remiten el informe
referente a la solicitud presentada por el sefior Roberto Esquivel Cerdas, apoderado generalisimo de Ia compafiia Aero RepliblicaS A,
para la modificacion del itinerario de las operaciones en el Aeropuerto Intemacional Juan Santamaria en la ruta Bogota, Colombia—
Ciudad de Panam4, Panama—San José, Costa Ricay viceversa, efectivo del 30 de octubre del 2021 y hasta nuevo aviso.
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Segundo: Oficios DGAC-DSO-TA-OF-IT-N°258-2021, DGAC-DSO-TA-OF-IT-N°286-2021 y DGAC-DSO-TA-OF-IT-N°027-
2022, suscitos por los sefiores Alvaro Vargas Segura, director general de Aviacién Civil, Luis Miranda Mufioz, subdirector generaly
Cristian Chinchilla Montes, jefe de Ia Unidad de Transporte Aéreo, dirigidos al sefior Roberto Esquivel Cerdas, apoderado generalisimo
de la compafiia Aero Republica S.A, en los cuales se aprobaron las modificaciones de itinerarios de la Compaiiia Aero Repiblica S A
entre el 04 de noviembre del 2021 y hasta nuevo aviso.

Sobre el particular, SE ACUERDA: De conformidad con el criterio y la recomendacion contenida en los oficios DGAC-DG-OF-
0241-2022. de la Direccién General, y DGAC-DSO-TA-INF-029-2022, DGAC-DSO-TA-OF-IT-N°258-2021, DGAC-DSO-TA-
OF-IT-N°286-2021 y DGAC-DSO-TA-OF-IT-N°027-2022 de 1a Unidad de Transporte Aéreo:

Ratificar lo actuado por el sefior Alvaro Vargas Segura, director gereral de Aviacién Civil, comunicado mediante el oficio DGAC-
DSO-TA-OF-IT-N°286- 2021 y por el sefior Luis Miranda Muiioz, subdirector general de Aviacion Civil comunicado mediante los
oficios, DGAC-DSO-TA-OF-IT-N°258-2021, DGACDSO-TA-OF-IT-N°027-2022 y DGAC-DSO-TA-OF-IT-N°028 en los cuales
se aprobaron las modificaciones de itinerarios de la Compariia Aero Repuiblica S.A entre el 04 de noviembre del 2021 y hasta mievo
aviso. ACUERDO FIRME.

ARTICULO NOVENO

La Direccion Gereral de Aviacion Civil, mediante €] oficio DGAC-DG-OF-0244-2022, del 10 de febrero del 2022, presenta para el
conocimiento y la resolucion de los directores del Consejo Técnico lo siguiente:

Primero. - Oficio DGAC-DSO-TA-INF-028-2022, del 08 de febrero del 2022, suscrito por la sefiora Sandra Carranza Vega, de la
Umnidad de Transpoite Aéreo y el sefior Cristian Chinchilla Montes, jefe de la Unidad de Transporte Aéreo, en el que remiten el informe
referente a la solicitud presentada por el sefior Tomas Federico Nassar Pérez, en su condicion de apoderado generalisimo de Ia
compafiia Delta Airlines para la autorizacion v la modificacion de itinerarios en las rutas de su certificado de explotacion, operaciones
que tigen a partir del mes de septiembre hasta al 31 de marzo del 2022.

Segundo: Oficios DGAC-DSO-TA-OF-IT-N°233-2021, DGAC-DSO-TA-OF-TT-N°285-2021 y DGAC-DSO-TA-OF-IT-N°305-
2021, suscritos por el sefior Alvaro Vargas Segura, director general de Aviacion Civil y el sefior Cristian Chinchilla Montes. jefe de la
Umidad de Transporte Aéreo, dirigidos al sefior Tomas Federico Nassar Pérez, en su condicion de apoderado generalisimo de la
compaiiia Delta Airlines, en los cuales se aprob6 la autorizacién y modificacion de itinerarios para los servicios de pasajeros, carga'y
correo de la compafiia Delta Airlines Inc., para el periodo del 31 de octubre del 2021 al 31 de marzo del 2022.

Sobre el particular. SE ACUERDA: De conformidad con el criterio y Ia recomendacion contenida en los oficios DGAC-DG-OF-
0244-2022, de 1a Direccién General, y DGAC-DSO-TA-INF-028-2022, DGAC-DSO-TA-OF-IT-N°233-2021, DGAC-DSO-TA-
OF-IT-N°285-2021 y DGAC-DSO-TA-OF-IT-N°305-2021 de la Unidad de Transporte Aéreo:

Ratificar lo actuado por el sefior Alvaro Vargas Segura, director general de Aviacién Civil, comunicado mediante los oficios DGAC-
DSO-TA-OF-IT-233- 2021, DGAC-DSO-TA-OF-IT-2852021 y DGAC-DSO-TA-OF-IT-305-2021 en los cuales se aprob6 la
autorizacion y la modificacion de itinerarios para los servicios de pasajeros, carga y cotreo de la compafiia Delta Airlines Inc., para el
periodo del 31 de octubre del 2021 al 31 de maizo del 2022. ACUERDO FIRME.
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ARTICULO DECIMO

La Direccién Gereral de Aviacién Civil, mediante el oficio DGAC-DG-OF-0238-2022, del 10 de febrero del 2022, presenta para el
conocimiento y la resolucion de los directores del Consejo Téenico lo siguiente:

Primero. - Oficio DGAC-DSO-TA-INF-027-2022, del 08 de febrero del 2022, suscrito por los sefiores David Morales Espinoza, de la
Unidad de Transporte Aéreo v Cristian Chinchilla Montes, jefe de 1a Unidad de Transporte Aéreo, enel que remiten el informe referente
a la solicitud presentada por Ia sefiora Alina Nassar Jorge y y el sefior Tomés Nassar Pérez, apoderados generalisimos de la compariia
Aerovias del Continente Americano, S.A. para la autorizacion de los itinerarios para brindar el servicio de transporte aéreo regular
internacional de pasajeros, carga y coireo en la ruta Bogotd. Colombia — San José, Costa Rica — Bogots, Colombia, efectivo del 01 de
octubre del 2021 al 28 de febrero del 2022.

Segundo: Oficios DGAC-DSO-TA-OF-IT-N°12-2022, DGAC-DSO-TA-QF-IT-N°015-2021, DGAC-DSO-TA-OF-IT-N®223-
2021, DGAC-DSO-TA-OF-IT-N°240-2021, DGAC-DSO-TA-OF-IT-N°271-2021 v DGAC-DSO-TA-OF-IT-N°311-2021,
suscritos por el sefior Alvaro Vargas Segura, director general de Aviacién Civil; Ia sefiora Ana Patricia Gamboa Venegas, encargada
ai. dela Unidad de Transporte Aéreoy el sefior Cristian Chinchilla Montes, jefe de Ia Unidad de Transporte Aéreo. dirigidos a la sefiora
Alina Nassar Jorge v al sefior Tomas Nassar Pérez, apoderados generalisimos de la compafiia Aerovias del Continente Americano,
S.A. enlos cuales se aprobaron los itinerarios de esa empresa en la ruta Bogota — San José- Bogota, entre el 01 de octubre del 2021 y
el 28 de febrero del 2022.

Sobre el particular, SE ACUERDA: De conformidad con el criterio y la recomendacion contenida en los oficios DGAC-DG-OF-
0238-2022. de la Direccion General, y DGAC-DSO-TA-INF-027-2022, DGAC-DSO-TA-OF-IT-N°12-2022. DGAC-DSO-TA-
OF-IT-N°015-2021, DGAC-DSO-TA-OF-IT-N°223-2021, DGAC-DSO-TA-OF-IT-N°240-2021, DGAC-DSO-TA-OFIT-
N°271-2021 y DGAC-DSO-TA-OF-IT-N°311-2021 de Ia Unidad de Transporte Aéreo:

Ratificar lo actuado por el sefior Alvaro Vargas Segura, director general de Aviacién Civil, comunicado mediante los oficios DGAC-
DSO-TA-OFIT-N°223-2021, DGACDSO-TA-OF-IT-N°240-2021, DGAC-DSO-TA-OF-IT-N°271-2021, DGAC-DSO-TAQF-
IT-N°311-2021, DGAC-DSO-TA-OF-IT-N“012-2022, DGAC-DSO-TA-OF-ITN°015-2022 y DGAC-DSO-TA-OF-IT-N°021-
2022, en los cuales se aprobaron los itinerarios de la compaiiia Aerovias del Continente Americano, S. A ., enla muta Bogota — San José-
Bogota, entre el 01 de octubre del 2021 v el 28 de febrero del 2022. ACUERDO FIRME.

ARTICULO DECIMO PRIMERO

La Direccién General de Aviacion Civil, mediante el oficio DGAC-DG-OF-0234-2022, del 04 de febrero del 2022, presenta para el
conocimiento y la resolucion de los directores del Consejo Técnico lo siguiente:

Primero. - Oficio DGAC-DSO-TA-INF-026-2022, del 07 de febrero del 2022, suscrito por el sefior Cristian Chinchilla Montes, jefe
de la Unidad de Transpoite Aéreo, enel que remite el informe referente a la solicitud presentada por el sefior Mario Zamora Barrientos.
representante de la compariia Servicios Aéreos Nacionales, S.A. (SANSA), para la modificacion de las operaciones en los vuelos
regulares comerciales de pasajeros, correo v carga, a partir del 22 de setiembre del 2021 y hasta el 30 de abril del 2022.

Segundo: Oficios DGAC-DSO-TA-OF-TT-N°2216-2021 y DGAC-DSO-TA-OF-IT-N®276-2021, suscritos por los sefiores Alvaro
Vargas Segura, director general de Aviacion Civil y Cristian Chinchilla Montes, jefe de la Unidad de Transporte Aéreo, dirigidos al
seflor Mario Zamora Barmientos, representante de la compatiia Servicios Aéreos Nacionales, S.A. (SANSA), enlos cuales se aprobaron

i

LIBRO DE ACTAS 2022

517 .7
ACTA No. 14-2022

- v A



ACTA No. 14-2022 7+

los itinerarios de la comparifa Servicios Aéreos Nacionales, S.A. (SANSA), en los acropuertos internacionales Juan Santamaria, Daniel
Oduber Quirds y Limén. entre el 22 de setiembre del 2021 y el 30 de abril del 2022.

Sobre el particular, SE ACUERDA: De conformidad con el criterio y la recomendacion contenida en los oficios DGAC-DG-OF-
0234-2022, de la Direccion General, y DGAC-DSO-TA-INF-026-2022, DGAC-DSO-TA-OF-IT-N°216-2021 y DGAC-DSO-TA-
OF-IT-N°276-2021. de la Umdad de Transporte Aéreo:

Ratificar lo actuado por el sefior Alvaro Vargas Segura, director general de Aviacion Civil, comunicado mediante los oficios DGAC-
DSO-TA-OF-IT-N°216-2021 y DGAC-DSO-TA-OF-IT-N°276-2021, en los cuales se aprobaron los itinerarios de Ia compaiiia
Servicios Aéreos Nacionales, S.A. (SANSA), en los aeropuertos mternacionales Juan Santamaria, Daniel Oduber Quirds y Limén.
entre el 22 de setiembre del 2021 y el 30 de abril del 2022. ACUERDO FIRME.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO

La Direccién General de Aviacidon Civil, mediante el oficio DGAC-DG-OF-0273-2022, del 15 de febrero del 2022,
presenta para el conocimiento y la resolucion de los directores del Consejo Técnico lo siguiente:

Primero. - Oficio DGAC-DSO-TA-INF-0031-2022. del 14 de febrero del 2022, suscrito por la sefiora Ana Patricia
Gamboa Venegas, de la Unidad de Transporte Aéreo v el sefior Cristian Chinchilla Montes, jefe de la Unidad de
Transporte Aéreo. en el que remiten el informe referente a la solicitud presentada por el sefior Rafael Sanchez Arroyo,
en su calidad de director general para Costa Rica y Panama de la compafiia American Airlines. Inc.. quien solicit6 al
Consejo Técnico de Aviacion Civil. mediante diferentes escritos, la autorizaciéon para operar sus itinerarios de los
vuelos regulares internacionales de pasajeros, carga y correo. entre el 03 de marzo v el 04 de mayo del 2022.

Sobre el particular. SE ACUERDA: De conformidad con el criterio v la recomendacion contenida en los oficios
DGAC-DG-0OF-0273-2022, de la Direccion General, y DGAC-DSO-TA-INF-031-2022, de la Unidad de Transporte
Aéreo:

1.- Aprobar los itinerarios de la compaiiia American Airlines Inc, para brindar los servicios de pasajeros, cargay correo
entre 03 de marzo y el 04 de mayo del 2022, tal y como se detalla:

AEROPUERTO INTERNACIONAL DANIEL ODUBER QUIROS

AA1383 MIA-LIR 12,34,56,7 |14:14 738
AA594 LIR-MIA 15:23
AA1377 MIA-LIR 12,34,56,7 [12:46 738
AA1338 LIR-MIA 13:47
AA2061 DFW-LIR 12.3.456.7 [13:02 738
AA2060 LIR-DFW  |Del 03 al 12 de 14:02
AA2231 AUS-LIR marzo, 2022 4.6 12:00 738
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AA1240 LIR-AUS 13:06
AA1239 CLT-LIR 6.7 14:21 320
AAS564 LIR-CLT 1521
AA367 JFK-LIR 6 12:50 738
AATT2 LIR-JFK 13:55
AA443 ORD-LIR 3 13:32 738
AA454 LIR-ORD 14:55
AA1383 MIA-LIR 1234567 |13:14 738
AA594 LIR-MIA 14:23
AA1377 MIA-LIR 1234567 |[11:46 738
AA1338 LIR-MIA 12:47
AA2061 DFW-LIR 1234567 [12:02 738
AA2060 LIRDFW  |Del 13 de 13:02
AA2231 AUS-LIR  |marzo al 04 dey 4 6 11:00 738
AAIZ30  [LIRAUS  [on-2022 12:06
AA1239 CLT-LIR 6.7 13:21 320
AAS564 LIR-CLT 14:16
AA367 JFK-LIR 6 11:50 738
AAT72 LIR-JFK 12:55
AA443 ORD-LIR 6 12:27 738
AA454 LIR-ORD 13:55
AA2025 MIA-LIR 1234567 [09:45 738
AA1238 LIR-MIA 10:50
AA1377 MIA-LIR 12457 11:27 319
AA1338 LIR-MIA 12:40
AA1377 MIA-LIR 3.6 12:10 319
AA1338 LIR-MIA 13:00
AA1383 MIA-LIR 134567 [13:03 319
9
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AA504 LIR-MIA _ |Del 05 de 1400
AA1383 ALIR _ [erl al 04 depy 13.12 319
mayo. 2022
AAS594 LIR-MIA 140
AAL495 DFW-LIR 1234567 [12:09 738
AAL436 LIR-DFW 13.15
AA2135 AUSLIR 746 1036 738
AA1586 LIR-AUS 11:40
AA1859 CLT-LIR 5 1111 320
AA1230  |[LIR-CLT 12.06
AAL859 CLT-LIR 7 11:16 320
AA1240 LIR-CLT 12:11

Nota: Se estableci6 el signiente acuerdo operacional entre la linea aérea y CORIPORT: AMERICAN 443/454 (ORD)
- sdbados 19 v 26 de marzo de 2022 (solicitado ETA 12:27 ETD 13:55)
Acuerdo Operacional: mantener 12:27 ETD 13:55 y esperar por posicion a las 12:31 AMERICAN 1383/594 (MIA) -
sabado 5 de marzo de 2022 (SOLICITADO ETA 14:14 ETD 15:23)

Acuerdo Operacional: mantener 14:14 ETD 15:23 y esperar por posicion a las 14:16

AEROPUERTO INTERNACIONAL JUAN SANTAMARIA

AA1593  |MIA-SJO  [Del03al  [12.3456.7 [12:22 738
AAI600  |SJO-MIA ;(2) , Zde marzo 1326

AA9T9 MIA-SIO 1234567 |1424 738
AAL788  [SJOMIA 15:30

AAI353  |MIA-SIO 1234567 PI:15 738 (1)
AAI204  |SJOMIA 0749

AA1053  |DFW-SIO 1567 1521 738
AAI080  |SJODFW 1625

AAI053  |DFW-SIO 123 13:40 738

10
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AAI080  |SIO-DFW 14.40

AA86S JFK-SJO 1234567 328 738 2)
AA2280  |SIOJFK 00-51

AA1707  |CLT-SIO 123457 1247 738
AAL706  [SIO-CLT 1350

AAI707  |CLT-SJO 6 1321 738
AA1706  |SJOCLT 1423

AAIS93  |MIA-SIO 1234567 |11.23 738
AAI600  |SIO-MIA 1226

AA9T9 MIA-SJO 1234567 |13.24 738
AA1788  |SJO-MIA 1426

AAI353  [MIA-SIO 1234567 015 738 (3)
AAI204  |SJOMIA r[:gzo,l;ozziz 0649

AA1053  [DFW-SIO |04 1567 1421 738
AA1080  |SJO-DFw  [deabril, 2022 1525

AA1053  |DFW-SIO 123 12:40 738
AAI080  |SJODFW 1340

AA865 JFK-SJO 1234567 228 738 4)
AA2280  [SIOJEK b354

AA1707 _ |CLT-SIO 123457 1147 738
AA1706  |SJO-CLT 1247

AAL707  |CLT-SIO 5 1221 738
AAL706  |SIO-CLT 1323

WD =

El dia 6 de marzo llega a las 21:45
El dia 12 de marzo llega a las 22:52 y sale como vuelo 2910 SJO-JFK a las 23:53.
Los dias domingo llega a las 20:45

Los dias 25 y 26 de marzo sale a las 23:39

2.- Solicitar a la compafiia apegarse en sus operaciones a los itinerarios autorizados por el CETAC (Art. 175 LGAC).
En caso contrario. las operaciones podrian ser atendidas en rampa remota y utilizar autobuses. De producirse
cancelaciones, adelantos o demoras por fuerza mayor, deben comunicarlas a la oficina de Operaciones de Aeris en

11
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rampa, a los teléfonos 2440-8257 o 2442-7131, en el caso del Aeropuerto Internacional Juan Santamaria y en el caso
del Aeropuerto Internacional Daniel Oduber Quirds a la oficina de Operaciones de CORIPORT, al teléfono 2666-
9600.

3.- Acatar todas las medidas y protocolos que con el fin de evitar la propagacton del COVID- 19 se hayan tomado por
parte del Estado costarricense, de acuerdo al decreto N° 42690- MGP-S “Medidas Migratorias Temporales en El
Proceso de Reapertura de Fronteras en el Marco del Estado de Emergencia Nacional Sanitaria por El Covid-19”. En
ese sentido. se le debe recordar a los pasajeros que arriben a Costa Rica que deberan completar previamente el
formulario disponible en el enlace https://salud.go.cr/.”

4.- Notifiquese al sefior Rafael Sdnchez Arroyo, representante de la compafiia American Airlines S.A., al correo
electrénico rafacl.sancheza aa.com. ACUERDO FIRME.

ARTICULO DECIMO TERCERO

La Direccién General de Aviacién Civil, mediante el oficio DGAC-DG-OF-0245-2022, del 10 de febrero del 2022, presenta para el
conocimiento v la resolucién de los directores del Consejo Téenico lo dispuesto por la Direccion General v que consta en el oficio
DGAC-DSO-TA-INF-030-2022, del 09 de febrero del 2022, suscrito por la sefiora Sandra Carranza Vega, de la Unidad de Transpoite
Aéreoyy el sefior Cristian Chinchilla Montes, jefe de la Unidad de Transporte Aéreo, en el que remiten el informe referente a la solicitud
para la aprobacion del aumento de tarifas de la compaifia CPEA FLIGHT SCHOOL S.A.

Sobre el particular, SE ACUERDA: De conformidad con el criterio y la recomendacién contenida en los oficios DGAC-DG-OF-
0245-2022, de Ia Direccién General y DGAC-DSO-TA-INF-OF-030-2022, de la Unidad de Transporte Aéreo:

1.- Autorizar a la compafiia CPEA FLIGHT SCHOOL S.A. el registro de las tarifas en délares de Estados Unidos, asi como sus
condiciones a partir de la aprobacién del CETAC, tal como se detalla:

Tarifa hora de vuelo

avion Equipo Regulaciones

Cubre costos de seguros, instructor, combustible,
$185vy $220 Piper Cherokee | gastos de mantenimiento, costos administrativos,
no incluye canon por aterrizaje extra.

2.- Recordar a la compafiia que cualquier cambio en las tarifas debe ser aprobado por el CETAC para su posterior registro. (Articulo
162 Ley General de Aviacién Civil) con al menos 30 dias naturales de anticipacién a su entrada en vigor.

3.- Notifiquese al sefior Hugo Miranda Sanchez. representante de la compafiia CPEA FLIGHT SCHOOL S.A, al comreo
info@flvcpea.com. hmiranda@ftycpea com. ACUERDO FIRME.

12
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ARTICULO DECIMO CUARTO

La Direccion General de Aviacién Civil, mediante el oficio DGAC-DG-OF-0274-2022, del 15 de febrero del 2022, presenta para
conocimiento y resolucién de los directores del Consejo Técnico lo dispuesto por la Direccién General y que consta en el oficio DGAC-
DSO-TA-INF-032-2022, del 14 de febrero del 2022, suscrito por los sefiores David Morales Espinoza, de la Unidad de Transporte
Aéreo y Cristian Chinchilla Montes, jefe de la Unidad de Transporte Aéreo, en el que solicitan Ia aprobacion del programa de codigo
compartido entre Aerovias del Continente Americano y la compatiia Panamefia de Aviacion (COPA), a partir de la aprobacion del
CETAC y hasta nuevo aviso.

Sobre el particular, SE ACUERDA: De conformidad con el criterio y la recomendacion contenida en los oficios DGAC-DG-OF-
0274-2022, de la Direccién General y DGAC-DSO-TA-INF-OF-032-2022, de Ia Unidad de Transporte Aéreo:

1.- Autorizar la actualizacién del programa de vuelos en codigo compartido entre la Compariia Panamefia de Aviaciony Aerovias del
Continente Americano, S.A. a partir de la aprobacién del CETAC y hasta nuevo aviso, segiin el siguiente detalle:

13
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ACTUALIZACION DEL

CODIGO
COMPARTIDO
COPA- AEROVIAS DEL CONTINENTE AMERICANOQO, S. A
o d Vuelo F . R
peracor Regular Compartido recuencia uta
CM465 AV6700 SJO-PTY
CM392 AV6702 o SJIO-PTY
| Diarnio
CM796 AV6710 SJO-PTY
CM193 AV6714 SJO-PTY
CM145 AV6718 34,56 SJO-PTY
CM115 AV6720 SJIO-PTY
CORA CM787 AV6701 PTY-SJO
CM192 AV6703 Diario PTY-SIO
CM795 AV6713 PTY-SJO
CM116 AV6715 234567 PTY-SJIO
CM391 AV6719 L. PTY-SJO
Diario
CM162 AV6721 PTY-SJO

Nota: 1) Opera con las horas de operacion que mantenga aprobados COPA
seglin sus necesidades operativas v comerciales. 2) Opera con elequipo
autorizado ante 1a DGAC.

2 - Notifiquese al sefior Tomas Federico Nassar Pérez, apoderado generalisimo de la Compafiia Aerovias del Continente
Americano S A., al correo electronico aviation(@nassarabogados.com y al sefior Roberto Esquivel Cerdas. apoderado

genenalisimo de COPA, a

los comeos: resquivel@ollerabogados.com;

larredondo(@ollerabogados.com. ACUERDO FIRME

B- UNIDAD DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

ARTICULO DECIMO QUINTO

Jprado@ollerabogados.com v

La Direccién General de Aviacion Civil, mediante el oficio No. DGAC-DG-OF-053-2022, del 11 de enero del 2022,
presenta para el conocimiento v la tesolucion de los directores del Consejo Técnico lo dispuesto por la Direccion General y
que consta en el oficio DGAC-DFA-RH-OF-0011-2022, del 11 de enero del 2022. suscrito por la sefiora Sandra Lopez
Madrigal, jefe ai. de la Unidad Gestién Institucional de Recursos Humanos, en el que remite el nforme relacionado con Ia
solicitud de exoneracién de marca del servidor José Viquez Villalobos, portador de la cédula de identidad mimero 4-0184-
0381, funcionario de la Unidad de Navegacién Aérea, con fundamento enel articulo 64, inciso a), del Reglamento Auténomo
de Servicios del Ministerio de Obras Piblicas v Transportes.
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Sobre el particular, SE ACUERDA: De conformidad con el criterio y la recomendacién contenida en los oficios
DGAC-DG-OF-053-2022, de la Direcciéon General y DGAC-RH-OF-011-2022, de la Unidad de Gestién de
Recursos Humanos: v en mérito de las disposiciones legales mencionadas en la resolucion que se adjunta como
anexo No. 02. a la cual se le asigna el nimero 0043-2022, conforme al consecutivo que lleva la Secretaria de
este Consejo, se aprueba la resolucion No. 0043-2022 que resuelve:

1.- Otorgar el beneficio de exoneracion del registro de marca por medios electronicos al funcionario José Viquez
Villalobos, portador de la cédula de identidad mimero 4-0184-0381, a partir del dia 28 de febrero del 2022.

2.- Se instruye a la Direccion General de Aviacién Civil para realizar las gestiones administrativas pertinentes.
3.- Notifiquese al correo electrénico jviquez(a dgac.go.cr, con copia a jrios@dgac.go.cr .
ARTICULO DECIMO SEXTO

La Direccién General de Aviacién Civil, mediante el oficio No. DGAC-DG-OF-2163-2021, del 19 de noviembre del
2021, presenta para el conocimiento v la resolucion de los directores del Consejo Técnico lo dispuesto por la Direccion
General y que consta en el oficio DGAC-DFA-RH-OF-0841-2021, del 19 de noviembre del 2021, suscrito por la sefiora
Sandra Lépez Madrigal, jefe a.i. de la Unidad Gestién Institucional de Recursos Humanos, en el que remite el informe
relacionado con la solicitud de exoneracion de marca del servidor Ricardo José Jiménez Paniagua. portador de la cédula de
identidad niimero 1-40835-0781, funcionario de la Unidad de Accidentes € Incidentes, con fundamento en el articulo 64. inciso
a), del Reglamento Auténomo de Setvicios del Ministerio de Obras Pablicas y Transportes.

Sobre el particular, SE ACUERDA: De conformidad con el criterio y la recomendacion contenida en los oficios
DGAC-DG-OF-2163-2021. de la Direcciéon General y DGAC-RH-OF-0841-2021, de la Unidad de Gestion de
Recursos Humanos; y en mérito de las disposiciones legales mencionadas en la resolucion que se adjunta como
anexo No. 03. a la cual se le asigna el nimero 0044-2022, conforme al consecutivo que lleva la Secretaria de
este Consejo, se aprueba la resolucion No. 0044-2022 que resuelve:

1.- Otorgar el beneficio de exoneracion del registro de marca por medios electronicos, al funcionario Ricardo
José Jiménez Paniagua. portador de la cédula de identidad nimero 1-0835-0781, a partir del dia 28 de febrero
del 2022.

2.- Se instruye a la Direccién General de Aviacion Civil para realizar las gestiones administrativas pertinentes.

3.- Notifiquese al correo electrénico rjimenez(@dgac.go.cr, con copia a Imiranda@dgac.go.cr .

ARTICULO DECIMO SETIMO

La Direccion General de Aviaciéon Civil, mediante el oficio No. DGAC-DG-OF-046-2022, del 11 de enero del 2022,
presenta para el conocimiento v la resolucion de los directores del Consejo Técnico lo dispuesto por la Direccion General y
que consta en el oficio DGAC-DFA-RH-OF-007-2022. del 11 de enero del 2022, suscrito por la sefiora Sandra Lopez
Madrigal, jefe a.i. de la Unidad Gestion Institucional de Recursos Humanos, en el que remite el informe
relacionado con la solicitud de exoneracién de marca por medios electronicos, a favor de la servidora Sandra
Murillo Vargas, portadora de la cédula de identidad mimero 2-0551-0590, funcionaria de la Unidad de
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Navegacién aérea, con fundamento en el articulo 64, inciso a), del Reglamento Auténomo de Servicios del
Ministerio de Obras Publicas y Transportes.

Sobre el particular. SE ACUERDA: De conformidad con el criterio y la recomendaciéon contenida en los oficios
DGAC-DG-OF-046-2022, de la Direccién General y DGAC-RH-OF-007-2022, de la Unidad de Gestién de
Recursos Humanos; y en mérito de las disposiciones legales mencionadas en la resolucién que se adjunta como
anexo No. 04, a la cual se le asigna el numero 0045-2022, conforme al consecutivo que lleva la Secretaria de
este Consejo, se aprueba la resolucién No. 0045-2022 que resuelve:

1.- Otorgar el beneficio de exoneracion del registro de marca por medios electrénicos a la funcionaria Sandra
Murillo Vargas, portadora de la cédula de identidad niimero 2-0551-0590. a partir del dia 28 de febrero del
2022.

2.- Se instruye a la Direccién General de Aviacion Civil para realizar las gestiones administrativas pertinentes.
3.- Notifiquese al correo electrénico smurillo@dgac.go.cr, con copia a jrios@dgac.go.cr .
ARTICULO DECIMO OCTAVO

La Direccién General de Aviacion Civil, mediante el oficio No. DGAC-DG-OF-2317-2021, del 20 de diciembre del
2021, presenta para el conocimiento y la resolucion de los directores del Consejo Técnico lo dispuesto por la Direccion
Genenal y que consta en el oficio DGAC-DFA-RH-OF-0919-2021, del 20 de diciembre del 2021, suscrito por la sefiora
Sandra Lépez Madrigal. jefe ai de la Unidad Gestion Institucional de Recursos Humanos, en el que remite el informe
relacionado con la solicitud de exoneracién de marca del servidor Andrés Esteban Venegas Campos, portador de la cédula
de identidad miimero 2-609-565, funcionario de Ia Unidad de Navegacion Aérea, con fundamento en el articulo 64, inciso a),
del Reglamento Autoénomo de Servicios del Ministerio de Obras Piblicasy Transportes.

Sobre el particular, SE ACUERDA: De conformidad con el criterio v la recomendacion contenida en los oficios
DGAC-DG-OF-2317-2021, de la Direccién General y DGAC-RH-OF-0919-2021, de la Unidad de Gestién de
Recursos Humanos; y en mérito de las disposiciones legales mencionadas en la resolucién que se adjunta como
anexo No. 05, a la cual se le asigna el niimero 0046-2022, conforme al consecutivo que lleva la Secretaria de
este Consejo, se aprueba la resolucién No. 0046-2022 que resuelve:

1.- Otorgar el beneficio de exoneracién del registio de marca por medios electronicos al funcionario Andrés
Esteban Venegas Campos, portador de la cédula de identidad niimero 2-609-565, a partir del dia 28 de febrero
del 2022.

2.- Se instruye a la Direccién General de Aviacion Civil para realizar las gestiones administrativas pertinentes.

3.- Notifiquese al correo electrénico avenegas(@dgac.go.cr, con copia a mhidalgo@dgac.go.cr
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ARTICULO DECIMO NOVENO

La Direccién Gereral de Aviacion Civil, mediante el oficio No. DGAC-DG-OF-2316-2021, del 20 de diciembre del
2021, presenta para el conocimiento y a resohucion de los directores del Consejo Técnico lo dispuesto por la Direccién
General y que consta en el oficio DGAC-DF A-RH-OF-0917-2021, del 20 de diciembre del 2021, suscrito por 1a sefiora
Sandra L6épez Madrigal, jefe a.i. de la Umdad Gestidén Institucional de Recursos Humanos, en el que remite
el informe relacionado con la solicitud de exoneracion del registro de marca por medios electrénicos a favor del
servidor Jorge Arturo Cascante Sandi, portador de la cédula de identidad niimero 1-1069-339, funcionario de
la Unidad de Navegacion Aérea, con fundamento en el articulo 64, inciso a), del Reglamento Auténomo de Servicios
del Ministerio de Obras Piblicas y Transportes.

Sobre el particular, SE ACUERDA: De conformidad con el criterio y la recomendacion contenida en los oficios
DGAC-DG-OF-2316-2021. de la Direcciéon General y DGAC-RH-OF-0917-2021, de la Unidad de Gestion de
Recursos Humanos; y en mérito de las disposiciones legales mencionadas en la resolucion que se adjunta como
anexo No. 06, a la cual se le asigna el mimero 0047-2022. conforme al consecutivo que lleva la Secretaria de
este Consejo. se aprueba la resolucion No. 0047-2022 que resuelve:

1.- Otorgar el beneficio de exoneracion del registro de marca por medios electrénicos al funcionario Jorge
Arturo Cascante Sandi. portador de la cédula de identidad nimero 1-1069-339, a partir del dia 28 de febrero
del 2022.

2.- Se instruye a la Direccion General de Aviacién Civil para realizar las gestiones administrativas pertinentes.
3.- Notifiquese al correo electrénico jcascantes@dgac.go.cr, con copia a mhidalgo@dgac.go.cr
ARTICULO VIGESIMO

La Direccién General de Aviacién Civil, mediante el oficio No. DGAC-DG-OF-2338-2021. del 22 de diciembre del
2021, presenta para el conocimiento v la resolucion de Jos directores del Consejo Técnico lo dispuesto por la Direccién
General y que consta en el oficio DGAC-DF A-RH-OF-0931-2021, del 22 de diciembre del 2021, suscrito por la sefiora
Sandra Lépez Madrigal, jefe a.i. de la Unidad Gestién Institucional de Recursos Humanos, en el que remite
el informe relacionado con la solicitud de exoneracién del registro de marca por medios electronicos a favor
del servidor Jenaro Pérez Vargas. portador de la cédula de identidad nimero 1-0917-0411, funcionario de la
Unidad de Navegacién Aérea, con fundamento en el articulo 64, inciso a), del Reglamento Auténomo de
Servicios del Ministerio de Obras Publicas y Transportes

Sobre el particular, SE ACUERDA: De conformidad con el criterio y la recomendacién contenida en los oficios
DGAC-DG-OF-2338-2021, de la Direccién General y DGAC-RH-OF-0931-2021, de la Unidad de Gestion de
Recursos Humanos; y en mérito de las disposiciones legales mencionadas en la resolucién que se adjunta como
anexo No. 07, a la cual se le asigna el nimero 0048-2022, conforme al consecutivo que lleva la Secretaria de
este Consejo, se aprueba la resolucion No. 0048-2022 que resuelve:

1.- Otorgar el beneficio de exoneracion del registro de marca por medios electronicos al funcionario Jenaro
Pérez Vargas, portador de la cédula de identidad nimero 1-0917-0411, a partir del dia 28 de febrero del 2022.
2.- Se instruye a la Direccién General de Aviacion Civil para realizar las gestiones administrativas pertinentes.
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3.- Notifiquese al correo electrénico jperezv(@dgac.go.cr, con copia a srodriguezr@dgac.go.cr
ARTICULO VIGESIMO PRIMERO

La Direccién General de Aviacion Civil, mediante el oficio No. DGAC-DG-OF-052-2022. del 11 de enero del 2022,
presenta para el conocimiento y la resolucion de los directores del Consejo Técnico Jo dispuesto por la Direccion General y que
consta en el oficio DGAC-DFA-RH-OF-010-2022, del 11 de enero del 2022, suscrito por la sefiora Sandra Lopez
Madrigal, jefe ai. de la Unidad Gestién Institucional de Recursos Humanos. en el que remite el informe
relacionado con la solicitud de exoneracidn del registro de marca por medios electronicos a favor del servidor
Jeffry Villalobos Monge, portador de la cédula de identidad nimero 1-1111-0035, funcionario de la Unidad de
Navegacion Aérea, con fundamento en el articulo 64, inciso a), del Reglamento Auténomo de Servicios del
Ministerio de Obras Publicas y Transportes.

Sobre el particular, SE ACUERDA: De conformidad con el criterio y la recomendacion contenida en los oficios
DGAC-DG-OF-052-2022, de la Direcciéon General y DGAC-RH-OF-010-2022, de la Unidad de Gestion de
Recursos Humanos; v en mérito de las disposiciones legales mencionadas en la resolucién que se adjunta como
anexo No. 08, a la cual se le asigna el nimero 0049-2022, conforme al consecutivo que lleva la Secretaria de
este Consejo, se aprueba la resolucién No. 0049-2022 que resuelve:

1.-Otorgar el beneficio de exoneracion del registro de marca por medios electrénicos al funcionario Jeffry
Villalobos Monge, portador de la cédula de identidad mimero 1-1111-0035, a partir del dia 28 de febrero del
2022.

2.-Se instruye a la Direccién General de Aviacidn Civil para realizar las gestiones administrativas pertinentes.
3.-Notifiquese al correo electrdnico jvillalobos@dgac.go.cr con copia a jrios@dgac.go.cr
C.- DEPARTAMENTO DE OPERACIONES AERONAUTICAS

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO

La Direccion General de Aviacion Civil, mediante el oficio No. DGAC-DG-OF-0270-2022, del 17 de febrero del 2022,
presenta parael conocimiento y la resolucion de los directores del Consejo Técnico lo dispuesto por la Direccion General y que
consta en el oficio DGAC-DSO-OPS-OF-0244-2022-2022, del 15 de febrero del 2022, suscrito por el sefior Erick Sagrera
Pefia, jefe del Departamento de Operaciones Aeronduticas, en el que remite el informe de la solicitud de informacion con
respecto a la operacion de un helicoptero Robinson R66, aparentemente con matricula TI BET (no visible en las imagenes), en
un area de aterrizaje a la entrada de Playa Conchal Resoit.

Sobre el particular, SE ACUERDA : De conformidad con el criterio y la recomendacién contenida en los oficios
DGAC-DG-OF-0270-2022, de la Direccién General y DGAC-DSO-OP-OF-0244-2022, del Departamento de

Operaciones Aeronauticas:

Dar por recibido el informe DGAC-DSO-OP-OF-0244-2022. referente a la solicitud de informacion con respecto
ala operacion de un helicptero Robinson R66. aparentemente con matricula TI BET, en un 4rea de aterrizaje a la entrada de
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Playa Conchal Resort y solicitar a la Admimstracion facilitar los documentos legibles, debido a que los presentados en el
informe son ilegibles.

{ CINCO MINUTOS

/

SE LEVANTALA SESI(')?JJA_L_,AS DIECINUEVE HORAS CON

JTAVO ALVARADO CHAVES
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AGENDA:

Lugar:
Fecha:
Hora:

- ~
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AGENDA
JUNTA DIRECTIVA
CONSEJO TECNICO DE AVIACION CIVIL
SESION ORDINARIA No. 14-2022

Sesion ordinana No. 14-2022

Sesién virtual. Plataforma A ficrosoft Teams
23 de febrero del 2022

500 pm.

Se convoca a reunién a los sefiores miembros del CETAC

Sr. Olman Elizondo Morales Presidente CETAC
Sr. William Rodriguez Lopez Vicepresidente CETAC
Sra. Sofia Beatriz Garcia Romero Secretana CETAC

Sra. Karla Barahona Muifioz Directora CETAC

Sr. Daniel Arava Barquero Director CETAC

Sr. Gustavo Alvarado Chaves Director CETAC

Sr. Gonzalo Gerardo Coto Fernandez Director CETAC

Sr. Alvaro Vargas Segura Director General

St. Luis Miranda Mufioz Subdirector General

Sr. Oscar Serrano Madrigal Auditor General

Al asesor

Sr. Mauricio Rodriguez Fallas Jefe de la Asesoria Juridica
Secretaria

Sra. Karol Barrantes Bogantes Secretaria de actas

L- APROBACION DE LA AGENDA

IL- APROBACION DEL ACTA DE LA SESION NO. 12-2022

IL.- ORGANO DIRECTOR DE PROCEDIMIENTO

1.- Informe final del érgano director de procedimiento disciplinario contra el sefior Leonardo Gonzalez Herrera.
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IV.- ORGANO FISCALIZADOR

1.- Informe relacionado con el recurso de reconsideracion interpuesto por Aeris Holding Costa Rica, en contra
del articulo segundo de la sesion ordinaria 72-2021, celebrada por el Consejo Técnico de Aviacion Civil el 22
de setiembre del 2021.

V.- CONCESION AIDOQ

1.~ Informe relacionado con el requenimiento de CORIPORT para el pago pendiente de los impuestos de salida
del 2021.

2.- Informe del Aeropuerto Internacional Daniel Oduber. referente a la informacion financiera del IV trimestre
del 2021.

VL- ASUNTOS DE LA DIRECCION GENERAL
A.- UNIDAD TRANSPORTE AEREO

A.1-Informe relacionado con la solicitud por correo electrénico suscrito por la sefioraMary Rose Garbutt, Directora de Asuntos
Comunitarios e Intemacionales, de la Direcci6n General de Aeropuertos, Transporte Aéreo y Servicios Satelitales del ministerio
de Infraestructira y Movilidad Sostenible del Gobiemo Italiano, en el cual se adjunta €l texto de un Memorando de
Entendimiento, ast como las tiltimas observaciones a la propuesta del Acuerdo de Servicios Aéreos entre Costa Rica e Halia.

A.2.- Informe referente con la solicitud para la modificacion del itinerario de las operaciones en el Aeropuerto Internacional
Juan Santamaria en la ruta Bogotd, Colombia—Ciudad de Panama, Panama-San José, Costa Ricay viceversa de la compatiia
Aero Republica S. A

A.3.- Informe relacionado con la solicitud de la compatiia Delta Airlines Inc, para la autorizaciony modificacion de itinerarios
en las Tutas de su certificado de explotacion, operaciones que rigen a partir del mes de septiembre hasta al 31 de marzo del
2022.

A4~ Informe relacionado con la solicitud para la autonizacion de operacion de los itinerarios para brindar el servicio de
transporte aéreo regular interacional de pasajeros cargay correo en la uta Bogota. Colombia— San José, Costa Rica—Bogota,
Colombia, efectivo del 01 de octubre del 2021 al 28 de febrero del 2022. de Ia compafiia Aerovias del Continente Americano.
SA

A.5.- Informe relacionado con la solicitud de la compafiia Servicios Aéreos Nacionales, S.A. (SANSA), la autorizacion para
la modificacién de las operaciones en los vuelos regulares comerciales de pasajeros, cotreo y carga a partir del 22 de setiembre
del 2021 y el 30 de abril del 2022.

A.6.- Informe relacionado con Ia solicitud de la autorizacion para operar sus itinerarios de los vuelos regulares mternacionales
de pasajeros. carga y correo, entre el 03 de marzo del 2022 al 04 de mayo del 2022, de la compatiia American Airlines, Inc.

A.7.- Informe relacionado con la solicitd pata la aprobacion del aumento de tarifas, de lacompafiia CPEA FLIGHT SCHOOL
SA
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A.8.- Informe relacionado con la solicitud de la aprobacion del programa de codigo compartido entre Aerovias del Continente
Americano v la compariia Panamefia de Aviacion (COPA), a partir de la aprobacion del CETAC y hasta nuevo aviso.

B.- UNIDAD DE GESTION INSTITUCIONAL DE RECURSOS HUMANOS

B.1.- Informe relacionado con la solicitud de exoneracién de marca del servidor José Viquez Villalobos, portador de la cédula
de identidad mimero 4-0184-0381, funcionario de Unidad de Navegacion Aérea, con fundamento en el articulo 64 mciso a)
del Reglamento Auténomo de Servicios del Ministerio de Obras Piblicas y Transportes.

B.2.- Informe relacionado con Ia solicitud de exoneracion de marca del servidor Ricardo José Jiménez Paniagua, portador de
la cédula de identidad mimero 1-0835-0781, funcionario de la Umdad de accidentes e Incidentes, con fundamento en el
articulo 64 inciso b) del Reglamento Autonomo de Servicios del Ministenio de Obras Pablicas v Transportes.

B.3.- Informe relacionado con la solicitud de exoneracion de marca por medios electronicos, a favor de la
servidora Sandra Murillo Vargas, portadora de la cédula de identidad nmimero 2-0551-0590, funcionaria de la
Unidad de la Unidad de Navegaciéon Aérea, con fundamento en el articulo 64 inciso a) del Reglamento
Auténomo de Servicios del Ministerio de Obras Piblicas y Transpoites.

B.4.- Informe relacionado con la solicitud de exoneracion de marca del servidor Andrés Esteban Venegas Campos,
portador de 1a cédula de identidad mimero 2-609-563, funcionario de la Unidad de Navegacion Aérea, con fundamento en el
articulo 64 inciso a) del Reglamento Autdnomo de Seivicios del Ministerio de Obras Piblicas y Transportes.

B.5.- Informe relacionado con la solicitud exoneracidn de marca del registro de marca por medios electronicos,
a favor del servidor Jorge Arturo Cascante Sandi, portador de la cédula de identidad mimero 1-1069-339,
funcionario de la Unidad de Navegacién Aérea. con fundamento en el articulo 64 inciso a) del Reglamento
Auténomo de Servicios del Ministerio de Obras Publicas y Transportes.

B.6.- Informe relacionado con la solicitud de exoneracion del registro de marca por medios electrénicos, a
favor del (la) servidor (a) Jenaro Pérez Vargas, portador de la cédula de identidad mimero 1-0917-0411,
funcionario de la Unidad de Navegacion Aérea, con fundamento en el articulo 64 inciso a) del Reglamento
Auténomo de Servicios del Ministerio de Obras Piiblicas y Transportes.

B.7.- Informe relacionado con la solicitud de exoneracién del registro de marca por medios electronicos. a favor
del (la) servidor (a) Jeffry Villalobos Monge, portador de la cédula de identidad mimero 1-1111-0035,
funcionario de la Unidad de Navegacion Aérea. con fundamento en el articulo 64 inciso a) del Reglamento
Auténomo de Servicios del Ministerio de Obras Piiblicas y Transportes.

C.- DEPARTAMENTO DE OPERACIONES AERONAUTICAS

C.1-Informe relacionado con la solicitud de informacién con respecto a la operacién de un helicoptero Robinson R66
aparentemente con matricula TIBET (no visible en las imAgenes) enun area de aterizaje a la entrada de Playa Conchal Resort

VIL- ASUNTOS DE LA PRESIDENCIA

VIIL- ASUNTOS DE LOS DIRECTORES
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Anexo N°2

N°.0042-2022. Ministerio de Obras Publicas y Transportes. Consejo Técnico de Aviacién Civil. San José,

a las 17:43 horas del 23 de febrero dos mil veintidos.

Se conoce Informe final procedimiento administrativo disciplinario en contra del funcionario Leonardo
Gonzalez Herrera, portador de la cédula de identidad nimero 1-1326-0681.

ORGANO DIRECTOR DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO. Al ser las 15:45 horas del dia 21
de febrero del 2022.

Estando nombrado el Organo Director del Procedimiento Administrativo Disciplinario. por parte del Consejo
Técnico de Aviacién Civil, mediante el articulo séptimo de la sesién ordinana nimero 75-2021 de fecha 04 de
octubre de 2021 tendiente a determinar la verdad real de los hechos y las eventuales responsabilidades
administrativas del servidor Leonardo Gonzalez Herrera, portador de la cédula de identidad miimero 1-1326-
0681, funcionario de la Direccién General de Aviacion Civil destacado en la torre de control del Aeropuerto
Internacional Juan Santamaria por las presuntas faltas de omitir del deber de informar a su superior inmediato
sobre la existencia de las siguientes incapacidades emitidas por la Caja Costarricense de Seguro Social en los
meses de mayo, junio y julio de 2021 aunado a presentarse a laborar a los turnos de trabajo asignados en la Torre
de Control del Aeropuerto Internacional Juan Santamaria estando inhabilitado, por encontrarse incapacitado por

la Caja Costarricense de Seguro Social.

De esta forma, con base en los principios fundamentales de eficiencia y transparencia, que obligan a la
Administracién en la prestacion del servicio publico, en aplicacién y respeto de los principios constitucionales
que integran del debido proceso y conforme a tal, establecer las medidas correctivas pertinentes, se procedié a
iniciar el Procedimiento Administrativo Ordinario Disciplinario en contra del servidor Leonardo Gonzalez

Herrera, portador de la cédula de identidad numero 1-1326-0681.

RESULTANDO:
Primero: Que mediante oficio mimero DGAC-DFA-RH-RL-OF-015-2021, suscrito por la sefiora Tatiana
Gonzalez Rodriguez, funcionaria del Proceso de Gestion de Relaciones Laborales de la Unidad Gestiéon

Institucional de Recursos Humanos de la Direccion General de Aviacién Civily DGAC-DFA-RH-OF-0716-
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2021, suscrito por la sefiora Sandra Lopez Madriz, encargada del proceso Analisis y clasificacion de puestos de
la Umidad Gestién Institucional de Recursos Humanos de la Direccion General de Aviacion Civil, rinden
informe final de la investigacién preliminar realizada por presuntas iregularidades con ocasién de
incapacidades emitidas del sefior Leonardo Gonzalez Herrera, funcionario de la Torre Control del Aeropuerto

Internacional Juan Santamaria. (folios 133 a 146 del expediente administrativo de la investigacion preliminar).

SEGUNDO: Que, mediante oficio nimero DGAC-AJ-OF-1239-2021 del 30 de septiembre de 2021, la Asesoria
Juridica de esta institucion, emitié Criterio legal sobre investigacion preliminar indicada en el oficio niimero
DGAC-DFA-RH-RL-OF-015-2021, suscrito por la sefiora Tatiana Gonzalez Rodriguez, funcionaria del Proceso
de Relaciones Humanas y Sociales y recomendacién de medidas cautelares durante el desarrollo del

procedimiento administrativo. (folios 147 a 151 del expediente administrativo de la investigacién preliminar)

TERCERO: Que mediante Articulo séptimo de la Sesion Ordinaria 75-2021 de fecha 04 de octubre de 2021.

el Consejo Técnico de Aviacion Civil acordo lo siguiente:

“]) Atender las recomendaciones contenidas en el oficio nimero DGAC-DFA-RH-RL-OF-015-2021 del 20 de
setiembre de 2021, suscrito por la sefiora Tatiana Gonzdlez Rodriguez, funcionaria del Proceso de Relaciones
Humanas vy Sociales de la Unidad de Gestion Institucional de Recursos Humanos, en cuanto a ordenar un
procediniiento administrativo ordinario en contra del sefior Leonardo Gonzdlez Herrera, portador de la cédula
de identidad nimero 1-1326-0681, funcionario del Departamento de Servicios de Navegacion Aérea, por las
supuestas irregularidades y tipificacion establecidas en dicho documento. Para tal efecto, el organo director
deberd sujetarse al procedimiento administrativo ordinario establecido en los articulos 308 v siguientes de la
Lev de Administracion Publica, ademds, deberd rendir, dentro del plazo establecido, un informe final con
recomendaciones.

2) Nombrar érgano director del procedimiento a la sefiora Ana Irene Vega Sanchez y al sefior Daniel Saborio
Valverde, funcionarios de la Asesoria Juridica de la Direccion General de Aviacion Civil.

3) Una vez que se resuelva este procedimiento administrativo disciplinario, considerando los resultados de este.
se valorard remitir copia de la resolucion final a la Caja Costarricense del Seguro Social. para lo de su

competencia.
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1) Suspender laboralmente con goce de salario al seftor Gonzalez Herrera, mientras se desarrolla el debido
proceso. lo anterior, debido a que en la investigacion preliminar, segun los oficios nimeros DGAC-DFA-RH-
OF-014-2021 v DGAC-DFA-RH-RL-OF-015-2021 citados, folio 83 al 151, se tomé declaraciones a comparieros
v jefaturas de este, por lo cual, la permanencia del funcionario en su puesto de trabajo, mientras se desarrolla
el procedimiento administrativo disciplinario, podria ocasionar interferencias v conflictos internos con los
compaiieros, viéndose afectado el servicio piiblico que se brinda en la Torre de Control del Aeropuerto Juan
Santamarita, la seguridad operacional y el desarrollo del procedimiento administrativo disciplinario. Este
acuerdo debe notificarse al sefior Gonzdlez Herrera al correo electronico Igonzalezhi@dgac.go.cr, ademads,
comunicar al seitor Fernando Naranjo Elizondo, jefe del Departamento de Navegacion 4érea, por medio del

correo electronico fiaranjol@dgac.go.cr.” (folio 153 del expediente administrativo de la investigaciéon

preliminar)

CUARTO: Que en fecha 15 de octubre de 2021 al ser las 9:15 horas los miembros del érgano director se
apersonaron al edificio Radar del Aeropuerto Intemacional Juan Santamaria, con el fin de diligenciar la
notificacion personal en su lugar de trabajo al sefior Leonardo Gonzalez Herrera, cédula de identidad niimero
1-1326-0681 de la resolucion denominada “Resolucién niimero 01-2021-ODP de las ocho horas del dia quince
de octubre de dos mil veintiuno. Auto de Apertura de Procedimiento Administrativo, seguido contra el
funcionario: Leonardo Gonzalez Herrera, cédula de identidad niimero 1-1326-0681", sin embargo, el sefior

Gonzalez Herrera no se apersono al lugar.

QUINTO: Que al ser las diez horas treinta minutos del 15 de octubre de 2021, el 6érgano director se apersono
en vehiculo oficial de la Direccién General de Aviacién Civil a la direccion registrada ante la Direccion General
de Aviacion Civil de la casa de habitaciéon del sefior Gonzalez Herrera en la provincia de Alajuela,
especificamente de la Asociacién al nifio con Amor 300 metros Norte casa mano derecha muro de cemento,
con el fin de diligenciar en su casa de habitacién la notificacién personal al sefior Leonardo Gonzélez Herrera,
cédula de identidad nimero 1-1326-0681 de la resolucién denominada “Resolucién mimero 01-2021-ODP de
las ocho horas del dia quince de octubre de dos mil veintiuno. Auto de Apertura de Procedimiento
Administrativo, seguido contra el funcionario: Leonardo Gonzélez Herrera, cédula de identidad nimero 1-1326-

0681”. sin embargo. después no fue posible puesto que no abrieron el portén.

LIBRO DE ACTAS 2022 S




CONSEJO TECNICO DE AVIACION CIVIL

ACTA No. 14-2022

SEXTO: Que enfecha 18 de octubre de 2021 al ser las 9:30 horas los miembros del 6rgano director en compatfiia
de lalicenciada Vielka Sossa Obando funcionaria en ese entonces de la asesoria juridica de la Direccién General
de Aviacién Civil  se apersonan a la direccion registrada ante la Direccion General de Aviaciéon Civil de la
casa de habitacion del sefior Gonzalez Herrera en la provincia de Alajuela, especificamente de la Asociacién al
nifio con Amor 300 metros Norte casa mano derecha muro de cemento, con el fin de diligenciar en su casa de
habitacién la notificacion personal al sefior Leonardo Gonzalez Herrera, cédula de identidad ntimero 1-1326-
0681 de la resoluciéon denominada “Resolucién niimero 01-2021-ODP de las ocho horas del dia quince de
octubre de dos mil veintiuno. Auto de Apertura de Procedimiento Administrativo, seguido contra el funcionario:
Leonardo Gonzalez Herrera, cédula de identidad mimero 1-1326-0681", sin embargo, después no fue posible

puesto que no abrieron el porton.

SEPTIMO: Que en fecha 19 de octubre de 2021 al ser las 9:00 horas los miembros del 6rgano director en
compafiia de la licenciada Vielka Sossa Obando funcionana en ese entonces de la asesoria juridica de la
Direccion General de Aviacion Civil se apersonaron al edificio Radar del Aeropuerto Internacional Juan
Santamaria, con el fin de diligenciar la notificacion personal en su lugar de trabajo al sefior Leonardo Gonzalez
Herrera, cédula de identidad mimero 1-1326-0681 de la resoluciéon denominada “Resolucion numero ¢1-2021-
ODP de las ocho horas del dia quince de octubre de dos mil veintiuno. Auto de Apertura de Procedimiento
Administrativo, seguido contra el funcionario: Leonardo Gonzalez Herrera, cédula de identidad niimero 1-1326-

06817, sin embargo, el sefior Gonzalez Herrera no se apersono al lugar.

OCTAVO: Que en fecha 19 de octubre de 2021 al ser las 10:00 horas los miembros del 6rgano director en
compafiia de la licenciada Vielka Sossa Obando funcionaria en ese entonces de la asesoria juridica de la
Direccién General de Aviacion Civil  se apersonan a la direccion registrada ante la Direccién General de
Aviacién Civil de la casa de habitacion del sefior Gonzalez Herrera en la provincia de Alajuela, especificamente
de la Asociacion al nifio con Amor 300 metros Norte casa mano derecha muro de cemento, con el fin de
diligenciar en su casa de habitacidn la notificacion personal al sefior Leonardo Gonzalez Herrera, cédula de
identidad miimero 1-1326-0681 de la resolucién denominada “Resolucién mimero 01-2021-ODP de las ocho
horas del dia quince de octubre de dos mil veintiuno. Auto de Apertura de Procedimiento Administrativo,
seguido contra el funcionario: Leonardo Gonzélez Herrera, cédula de identidad niimero 1-1326-0681", sin

embargo, después no fue posible puesto que no abrieron el portén.
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NOVENO: Que en fecha 19 de octubre de 2021 mediante resolucién nimero dos de las trece horas treinta
minutos el drgano director acuerda en concordancia con el articulo 267 de la Ley General de la Administracién

Publica se acuerda habilitar en un horario de 06:00 a las 17:00 horas para la efectiva notificacién.

DECIMO: Que en fecha 21 de octubre de 2021 al ser las 7:01 horas la licenciada Ana Irene Vega Sanchez
miembro del érgano director se apersona en vehiculo oficial a la direccion registrada ante la Direccion General
de Aviacién Civil de la casa de habitacién del sefior Gonzalez Herrera en la provincia de Alajuela,
especificamente de la Asociacién al nifio con Amor 300 metros Norte casa mano derecha muro de cemento, con
el fin de diligenciar en su casa de habitacion la notificacion personal la cual se realiza de forma efectiva por
medio de su esposa la sefiora Johanna Alvarez Araya quien se niega a firmar, sin embargo se dejan las copias

respectivas

UNDECIMO: Que mediante resolucién niimero 03-2020-ODP de las once horas del veintiuno de octubre de dos
mil veintiuno se asigna como presidente de este Organo al sefior Daniel Saborio Valverde (folio 180 del

expediente administrativo de la mvestigacién preliminar).

DECIMO SEGUNDO: Que mediante resolucion niimero de cinco fecha 10 de noviembre de 2021 de las trece
horas. se procede a conocer documento remitido por el Sefior Wagner Mauricio Rodriguez Fallas. jefe de la
unidad de asesoria juridica se lee el documento de fecha 12 de julio del afio 2021 otorgado por el Juzgado de
Violencia Domestica del I circuito judicial de Alajuela el cual contiene medidas de protecciéon por violencia
doméstica contra Leonardo Esteban Gonzalez Herrera a favor de la sefiora Johanna Alvarez Araya al conocerse
el documento v en virtud de que el sefior Gonzalez Heirera se encuentra incapacitado se toma el acuerdo de
notificar del procedimiento admimistrativo por medio de edicto en el diario oficial la gaceta, ya que se tiene por
demostrado que es materialmente imposible encontrarlo en las direcciones que tiene consignadas en nuestros

registros.

DECIMO TERCERO: Que el traslado de cargos fue notificado al funcionario Leonardo Gonzalez Herrera
mediante resolucion numero 06-2021 denominada “Auto de apertura de procedimiento administrativo” mediante

gaceta numero 223 de fecha jueves 18 de noviembre de 2021, gaceta nmimero 224 de fecha viernes 19 de
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noviembre de 2021 y gaceta mimero 225 de fecha lunes 22 de noviembre de 2021, fijando fecha de audiencia

para el dia 4 de enero de 2022. (folios 203 a la 216 del expediente administrativo de la imvestigacién preliminar)

DECIMO CUARTO: Que la audiencia fue sefialada inicialmente para el martes 04 de enero del 2022, sin
embargo, fue necesario hacer nuevos sefialamientos, por lo tanto, mediante resolucién 12 de las 15:00 horas del

31 de enero de 2022 quedd sefialada finalmente para el viernes 04 de febrero de 2022 a las 9:00 horas.

DECIMO QUINTO: Que mediante, correo electronico de fecha 06 de enero de 2022 el sefior Leonardo Gonzalez
Herrera present6 incidente de nulidad contra la notificacién y recusacion del 6rgano director. (folios 224 a la 228

del expediente administrativo de la investigacion preliminar).

DECIMO SEXTO: Que mediante. articulo tercero de la sesién ordinaria 01-2022 de fecha 10 de enero de 2022,
el Consejo Técnico de Aviacion Civil acordd lo siguiente:
“I) Rechazar la recusacion interpuesta por el investigado el sefior Leonardo Gonzdlez Herrera, por cuanto en
el tramite del expediente se han seguido las normas aplicables v no existen motivos para declarar que han

existido dudas justificadas respecto a la imparcialidad u objetividad del Organo director.
2) Ordenar que se contintie con el tramite del Procedimiento hasta el rendimiento de la recomendacion final.

3) Notificar al sefior Leonardo Gonzdlez Herrera por medio de correo electrénico:
calderonsolislegal69@gmail.com v subsidiariamente: Igonzalezh(@dgac.go.cr “(folio 235 del expediente

administrativo de la investigacién preliminar).

Que mediante resolucion nimero 09-ODP de las diez horas con treinta minutos del 12 de enero de 2022 se
conoce y da respuesta al incidente de nulidad interpuesto contra la resolucién 06-2021 de las quince horas del

diez de noviembre de 2021. (folios 238 al 240 del expediente administrativo de la investigacién preliminar).

DECIMO SEPTIMO: Que mediante resolucién niimero 10-ODP de las ocho horas con treinta minutos del 19

de enero de 2022 se le notifica al sefior L.eonardo Gonzélez Herrera nueva fecha para realizacion de audiencia
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oral y privada del procedimiento administrativo disciplinario seguido en su contra para el miércoles 26 de enero

de 2022 a las 10 horas).

DECIMO OCTAVO: Que como consta en el expediente en fecha 21 de enero de 2022 el sefior Leonardo
Gonzdlez Herrera se apersond a la asesoria juridica de la Direccion General de Aviacion Civil con el fin de
fotocopiar el expediente de marras.(folios 242 a la 245 del expediente administrativo de la investigacion

preliminar).

DECIMO NOVENO: Que mediante resolucién miimero 11-ODP de las diez horas del 25 de enero de 2022 se
le notifica al sefior Leonardo Gonzalez Herrera la imposibilidad material por parte del érgano director para
llevar a cabo la audiencia oral y privada del procedimiento administrativo disciplinario en virtud de que uno de

sus miembros se encuentra incapacitado.

DUODECIMO: Que mediante resolucién niimero 12-ODP de las quince horas del 31 de enero de 2022 se le
notifica al sefior Leonardo Gonzalez Herrera nueva fecha para realizacidon de audiencia oral y privada del
procedimiento administrativo disciplinario seguido en su contra para el dfa viernes 04 de febrero de 2022 a las

nueve horas.

DUODECIMO PRIMERO: En hora y fecha sefialada segun articulo 315 de la Ley General de la
Administracién Publica se realiza audiencia oral y privada del procedimiento administrativo disciplinario

seguido en contra del funcionario Leonardo Gonzalez Herrera.

DUODECIMO SEGUNDO: Que en fecha viernes 4 de febrero de 2022 a las 16 horas con 10 minutos el sefior

Leonardo Gonzalez Herrera, solicita nueva citacion para audiencia por encontrarse incapacitado.

DUODECIMO TERCERO: Que mediante resolucién niimero 13-ODP de las quince horas veinte minutos
del 08 de febrero de 2022 se le notifica al sefior Leonardo Gonzalez Herrera que se tiene como no justificada

su ausencia a la audiencia oral y privada del procedimiento administrativo disciplinario seguido su contra.
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DUODECIMO CUARTO: Que en fecha 09 de febrero de 2022 por medio de correo electrénico de las trece
horas y cuarenta y cuatro minutos el sefior Leonardo Gonzalez Herrera presenta recurso de revocatoria con

apelacion en subsidio contra la resolucién nimero 13.

DUODECIMO QUINTO: Que mediante resolucién niimero 14-ODP de las catorce horas del 16 de febrero
de 2022 se le notifica al sefior Leonardo Gonzalez Herrera respuesta del recurso de revocatoria presentado

contra la resolucién namero 13.

DUODECIMO SEXTO: En fecha 18 de febrero de 2022 el sefior Leonardo Gonzalez Herrera, presenta ante la

ventanilla (inica de la Direccidn General de Aviacion Civil formal recurso de excepcién de prescripcion.

DUODECIMO SEPTIMO: Enfecha 21 de febrero de 2021. se le notifica respuesta de recibido al funcionario
Gonzalez Herrera y se le indica que se resolvera su recurso en el dictado final de del organo director por estar el

expediente listo para la recomendacién final y por tratarse la prescripcion de una excepcion de fondo.

DUODECIMO OCTAVO: Que en el dictado de esta resolucién se han observado las normas y procedimientos
de ley.
CONSIDERANDO

L Sobre la excepcion de Prescripcion presentada por el investigado.

Siendo que el investigado ha presentado un recurso solicitando la prescripcion de la Potestad sancionadora de
la Administracién y que dicho recurso ha sido dejado para ser conocido en esta actuacion final, se procede a
entrar a analizarlo, a fin de continuar con la tramitacion del expediente.

Si bien es cierto. de conformidad con el Codigo de Trabajo el plazo para sancionar a los trabajadores.
prescribiran en un mes desde que los hechos fueran conocidos por el patrono, plazo que se interrumpe con la
notificacién al investigado. ese término debe analizarse en el contexto, de la actividad que sea ejercida por el
Organo director, con la finalidad de impedir que la actuacién de la Administracién se vea truncada. La
jurisprudencia ha establecido que, si ha existido diligencia y cuidado en procurar que la notificacion del
investigado se diera en tiempo, mediante la asistencia personal de los miembros del Organo director al lugar de

trabajo del investigado y en varias ocasiones a su casa de habitacion, tal y como consta en el expediente, no es
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posible establecer una prescripcion de las facultades que se tienen para imponer las responsabilidades del caso.
Asimismo, se ha procedido a realizar la publicacién de la convocatoria para audiencia en el Diario Oficial, en

aras de que los términos y plazos se cumplan adecuadamente.

En la tramitacién del presente Organo director, como se puede comprobar en el expediente de marras no ha
existido en ninglin momento abandono o inercia para llegar a la verdad real de los hechos, por el contrario se
ha actuado en todo momento apegado la normativa vigente y se le ha garantizado al investigado su derecho de
defensa , tal cual es asi que como se puede observar este 6rgano director realizé ingentes esfuerzos para que el
investigado conociera el proceso que se sigue ensucontay acudaala audiencia oral y privada en la que pudiera
exponer sus alegatos y se defendiera de las imputaciones que se le hacen, para poder arribar a una decisién
justa, respecto a los hechos que se le han imputado. Sin embargo, durante todo el tiempo procesal habilitado el
investigado no ha presentado al érgano competente pruebas de descargo, no se presenté a la audiencia oral y
privada y tampoco aporto testigos al presente proceso.

En este sentido se ha pronunciado la Sala Segunda, en sentencia nimero 2005-00327 de las 09 horas 12
munutos del 11 de mayo de 2005, en que se ha dispuesto:

“La administracién realizo dos intentos para entregarle la comunicacion de forma personal e incluso,
pudiendo tenerle por notificada, lo hizo también a través de edictos. Siendo que la prescripcion negativa
como instituto juridico lo que pretende sancionar es la inercia de la parte que durante cierto periodo,
determinado por la lev, abandona los mecanismos que le permiten accionar su derecho, en el caso de que
el servidor publico indagado eluda o esquive maliciosamente la notificacion personal del acto de apertura
del expediente administrativo incoado en su contra (dejando constancia de ello en el expediente), no
creemos que pueda alegarse vdlidamente la prescripcion de la potestad sancionadora, maxime si la propia
Administraciéon ante aquél impedimento suple en un plazo razonable aquella notificacion con la

publicacién respectiva al tenor del numeral 241 de la LGAP ™.

Asi las cosas, no le cabe razén al investigado, al afirmar que el presente asunto se produjo una prescripcion.
Esto por cuanto como se ha indicado, la Administracion ha actuado diligentemente y en aras de que el
investigado se pueda defender de las imputaciones que se le hacen. Por lo indicado se procede a rechazar la

excepcidn interpuesta v continuar con el tramite del expediente para su resolucion final.
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IL Sobre los hechos:
Que para efectos del dictado de esta resolucion se tienen por ciertos los antecedentes anteriores por constar asi

en el expediente administrativo que al efecto lleva este Organo director del Procedimiento.
IIL Competencia para conocer sobre el presente asunto y la potestad disciplinaria.

En reiteradas resoluciones del Consejo Técnico de Aviacién Civil, se ha establecido la potestad disciplinaria
respecto a los funcionarios del Area Técnica de la Institucion y su poder sancionatorio. con los argumentos que
se reiteran en este apartado. Inicialmente, en cuanto a la determinacion del 6rgano competente para ordenar la
eventual instruccion o inicio de procedimientos administrativos disciplinario contra el funcionario que se llegue
a identificar como eventual responsable de los hechos denunciado y verificados en la investigacién preliminar,
debemos determinar si éste pertenece al Régimen de Servicio Civil o si es funcionario del area técnica, pues
dependiendo de esta informacién podemos determinar o identificar al 6rgano administrativo competente o

responsable de la potestad sancionadora o disciplinaria.

Primeramente, es indiscutible que dentro de los poderes o potestades de imperio del jerarca se encuentra el del
ejercicio de la potestad disciplinaria sobre sus subordinados. Al respecto, el inciso c) del articulo 102 de la Ley

General de la Admimistracion Piblica prescribe literalmente lo siguiente:

“Articulo 102.- El superior jerarquico tendra las siguientes potestades:

al ..
¢) Ejercer la potestad disciplinaria;
d)."

La jurisprudencia administrativa —Procuraduria General de la Reptiblica— ha indicado que la potestad
disciplinaria debe ser ejercida, en tesis de principio, por la misma autoridad jerarquica que tiene el poder de

hacer los nombramientos.
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Sobre ese punto, en el dictamen nimero C-057-95 del 29 de marzo de 1995, el Organo Procurador indicé lo

siguiente:

*...en_el Derecho de la funcion piblica existe un principio segin el cual “quien nombra,

remueve’; por ende, cualquier procedimiento sancionatorio que eventualmente Illegue a

afectar el vinculo funcionarial mismo, sélo puede ser conducide por la autoridad piiblica

responsable de dicito nombramiento. Lo mismo ocurre con la aplicacién de toda medida

disciplinaria que en Derecho corresponda, con motivo de la comision de la falta de servicio

que llegare a demostrarse”.

{Resaltado es nuestro)

No obstante, el articulo 104.1 de la Ley General de la Administracién Publica sefiala que la potestad
disciplinaria es inherente a la condicién de jerarca administrativo, salvo disposicién legal en contrario, es
importante indicar que este numeral y el Estatuto de Servicio Civil, mismo que rige para funcionarios cubiertos
por el Servicio Civil, sefiala que la potestad disciplinaria y el despido del funcionario lo puede ejercer el superior
jerArquico supremo, es decir, el ministro del ramo o, tratindose de funcionarios cubiertos por un régimen

especial, por este. La norma en comentario sefiala textualmente lo siguiente:

“Articulo 104.-

1. En silencio de la ley, el jerarca podrd nombrar, disciplinar y remover a todos los servidores

del ente, de conformidad con los articulos 191 y 192 de la Constitucion Politica.

2.-.. 7

(Resaltado es nuestio)

Ya la jurisprudencia constitucional ha tenido oportunidad de delimitar el alcance de la potestad disciplinaria.

Al efecto, en la sentencia mimero 1264-95 de las 15:33 horas del 7 de marzo de 1995 —reiterada por la sentencia
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numero 2437-2005 de las 11:46 del 4 de marzo de 2005—, la Sala Constitucional apuntalé que esa potestad tiene

por fin asegurar el cumplimiento de los deberes funcionales, veamos:

“Dentro de las facultades propias del Estado —v de la 4dministracién Publica en general— se
encuentra la potestad sancionatoria, la cual puede clasificarse en potestad correctiva y en
potestad disciplinaria. La primera tiene por objeto sancionar las infracciones a las érdenes o
mandatos de la Administracién Publica, es decir, a las acciones u omisiones antijuridicas de
los individuos, sean o no agentes publicos, y el contenido de las normas que la regulan
constituve el derecho penal administrativo. La segunda tiene como objetivo exclusivo
sancionar las violaciones de los agentes publicos a sus deberes juridicos funcionales, siendo
que el contenido de las normas que la regulan constituyve el derecho penal disciplinario. Este
régimen es una especie de la potestad "sancionadora” del Estado, de la que dimana; potestad
que es inherente v propia de la administracion Publica, traduciéndose en la facultad de, por
lo menos, un "minimo” de poder para que ésta aplique sanciones disciplinarias a sus
Juncionarios o empleados cuando falten a sus deberes. El poder disciplinario es inherente a
toda organizacion publica o privada, es decir, no es exclusiva de la Administracion Piblica,
por ser un poder imprescindible para la gestion ordenada de la responsabilidad piiblica y
privada, pero su fundamento es diverso. Asi, el poder disciplinario privado tiene su
Jfundamento en una obligacion civil, en virtud de la igualdad juridica de las partes que
informan toda la relacion juridica de derecho privado... En cambio, el poder disciplinario del
sector publico es creado en virtud de un acto bilateral, pero en su desenvolvimiento, la
actividad del funcionario publico queda exclusivamente sujeta a la voluntad de la
Administracién Piblica. desde la creacion hasta la extincion de la relacion, de manera que el
servidor se encuentra en un status de especial dependencia con respecto al Estado. El
individuo voluntariamente acepta la designacién, pero se sitiia en una esfera de sujecion con
respecto a la Administracion, reglada por el Derecho Objetivo, donde es incuestionable la
situacion de desigualdad juridica de las partes en la relacion de empleo publico; la
Administracion Publica asume, en consecuencia. una superioridad o preeminencia que se
traduce en el poder jerdrquico. cuvo correlativo es el poder disciplinario. Este poder, por su

propia finalidad se detiene en el circulo de los deberes funcionales del agente, v por lo tanto,

LIBRO DE ACTAS 2022 34




CONSEJO TECNICO DE AVIACION CIVIL

ACTA No. 14-2022

las sanciones disciplinarias no pueden. juridicamente, serle impuestas sino durante la

existencia de la relacion de empleo, es decir, mientras perdure el status de dependencia”.

Al ingresar al servicio de la Administracion, el funcionario se somete, en virtud del principio de jerarquia, a la
autoridad y obediencia de las correspondientes jefaturas. Al respecto, en la sentencia nitmero 759-2007 de las

13:30 horas del 19 de enero de 2007, 1a Sala Constitucional indicé lo siguiente:

“-Sobre la potestad disciplinaria de la Administracion Piblica. Tradicionalmente se ha
sostenido que entre las potestades de las que goza la Administracién, se encuentra la
disciplinaria. Esta puede ser definida de un modo muy general como el poder del que goza la
Administracion para sancionar a aquellos funcionarios que incumplan con las obligaciones y
deberes derivados de la relacion de servicio que le une con la Administracion, v que se
encuentran reguladas por una serie de normas juridicas establecidas por el propio Estado. 4
nivel doctrinario existe una discusion acerca del fundamento de este poder sancionatorio,
aunque la mavoria de los autores sostienen que las mismas encuentran su justificacion en lo
que se conoce como las “relaciones especiales de sujecion”, que implican un sometimiento
que en el caso de los funcionarios publicos se produce por su propia condicion. 4si, la mavoria

de los autores sostienen que al ingresar al servicio del Estado, los servidores publicos se

colocan en una situacion juridica objetiva. definida a nivel legal v reglamentario en donde

opera el principio de jerarquia de la autoridad y obediencia de los respectivos jefes, con la

consecuente potestad del érgano competente de mantener el orden v sancionar las faltas o

infracciones a los deberes que son impuestas a dichos funcionarios tanto por las normas que

regulan el servicio. como por las propias exigencias del derecho estatutario”.

(Lo subrayado es nuestro)

Ademés, podemos afirmar que el poder disciplinario del jerarca se limita al campo de accion directamente bajo
su incumbencia. Contrario sensu, los jerarcas de un érgano carecen de competencia para sancionar a un

funcionario vinculado a otro 6rgano ajeno a su drbita de accion. Por ejemplo, el Consejo Técnico de Aviacidon
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Civil (érgano con desconcentraciéon maxima del Ministerio de Obras Pablicas v Transportes) no podria

sancionar a un funcionario asignado al Ministerio de Educaciéon Publica.

Esta doctrina es consistente con los numerales 107 y 28.1 de la Ley General de la Administracién Piablica,

donde se establece que el ministro es el érgano superior jerarquico de su respectivo ministerio:

“Articulo 107.-

1. Todo servidor publico estard obligado a obedecer las ordenes particulares, instrucciones

o circulares del superior, con las limitaciones que establece este Capitulo.

2. El servidor no estard obligado a obedecer cuando el acto no provenga de un superior

jerdrquico sea o no inmediato”.

“Articulo 28.-

1. El AMinistro serd el organo jerdrquico superior del respectivo Ministerio.

Es oportuno transcribir los comentarios de Eduardo Ortiz Ortiz sobre el contenido de la relacion jerdrquica.

Explicaciones plasmadas durante la tramitacion legislativa de la hoy Ley General de la Administracion Publica:

“...nos parece que es un principio de desorden tan grave que debe evadirse a toda costa, el
que el inferior de un Ministerio pueda obedecer ordenes por efemplo de un ministro distinto,
sin siquiera informar a sus superiores, Hos parece que en ese caso debe decirse que lo siente
mucho pero que le parece que no debe cumplir eso que le pide o le ordena, mientras no se
dirija a su ministro para que lo transmita, que él no puede obedecer ordenes de otro Ministro.
Porque claro. vamos al peligro que concretamente trata de evitar esto, es indudablemente
preservar la divisién de trabajo que representan los Ministerios ante los ataques de una
personalidad fuerte, por ejemplo. que un ministro de la Presidencia que quiera invadir fodos

los campos de todos los Ministerios (...)" (Expediente legislativo de la Ley General de la
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Administracion Piblica. Acta n® 99. Comision Permanente de Gobierno v Administracién. F.

332).

Ahora bien, en el dictamen nimero C-176-2001 del 19 de junio de 2001, la Procuraduria General de la
Repiiblica sefialé que hasta antes de la aprobacion de la ley niamero 8038 del 12 de octubre de 2000, mediante
la cual se reformo la Ley General de Aviacién Civil, ley nimero 5150 de 14 de mayo de 1973, habia algunas

dudas respecto a la naturaleza juridica del Consejo Técnico de Aviacion Civil.

Esas dudas permitieron catalogar a este consejo, en algunos casos como un ente descentralizado (dictdmenes
nimeros C-176-92 del 28 de octubre de 1992 y C-087-93 del 18 de junio de 1993) y, en otros como un érgano
desconcentrado del Ministerio de Obras Publicas y Transportes (dictamen nimero C-178-95 del 14 de agosto
de 1995).

No obstante, en el dictamen ndmero C-032-2003 del 11 de febrero de 2003, la Procuraduria General de la
Repiblica afirmé que con la aprobacion de la ley nimero 8038 citada, se reformé —entre otros— ¢l articulo 2 de
la Ley General de Aviacion Civil, dejando claramente establecido que el Consejo Técnico de Aviacién Civil es
un 6rgano desconcentrado, en grado méaximo, del Ministerio de Obras Puablicas y Transportes. Asimismo, se

dispuso ahi que este consejo contaria con personalidad juridica instrumental.

A continuacion, se transcribe el texto vigente del articulo 2 de cita:

“Articulo 2°.~La regulacion de la aviacion civil sera ejercida por el Poder Ejecutivo por
medio del Consejo Técnico de Aviacion Civil v la Direccion General de Aviacion Civil, ambos
adscritos al Ministerio de Obras Publicas v Transportes, segiin las potestades otorgadas por

esta Lev.

En relacion con el Ministerio de Obras Publicas y Transportes, el Consejo Técnico de
Aviacion Civil gozard de desconcentracion maxima vy tendrd personalidad juridica

instrumental para administrar los fondos provenientes de tarifas, rentas o derechos regulados
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en esta Ley, asi como para realizar los actos o contratos necesarios para cumplir las funciones

v tramitar los convenios a fin de que sean conocidos por el Poder Ejecutivo”™.

De la transcripcién anterior, queda claro que el Consejo Técnico de Aviacidn Civil constituye, por disposicion

legal. un érgano maximamente desconcentrado del Ministerio de Obras Publicas y Transportes.

En el dictamen citado, la Procuraduria General de la Republica sefialé que con respecto a la Direccion General
de Aviacién Civil (aparte de indicar que se trata de un 6rgano adscrito al Ministerio de Obras Publicas y

Transportes). la Ley General de Aviaciéon Civil no dice nada respecto a su naturaleza juridica.

No obstante, esta ha sostenido la tesis de que se trata de un 6rgano desconcentrado del Ministerio de Obras
Publicas v Transportes. subordinado al Consejo Técnico de Aviaciéon Civil. Ademds, en la opinion juridica

nimero 072-96 del 22 de noviembre de 1996, la Procuraduria General de la Republica indicé lo siguiente:

.. la Direccion General de Aviacién Civil es un organo administrativo que se encuentra
ubicado dentro de la estructura del Ministerio de Obras Publicas v Transportes, pero
desconcentrado frente a éste. Asimismo, dicho Organo se encuentra subordinado al Consejo

Técnico de Aviacion Civil .

Siendo entonces que. tanto el Consejo Técnico de Aviacién Civil, como la Direccion General de Aviacion Civil,
son 6rganos desconcentrados del Ministerio de Obras Publicas y Transportes, conviene indicar que dicha figura
—la de la desconcentraciéon— constituye una técnica para la distribucién de competencias entre distintos drganos
de un mismo ente o de un drgano superior (como es ¢l caso de un Ministerio). Mediante ese instrumento se

encarga a un 6rgano especializado el ejercicio de determinadas competencias a fin de alcanzar una mayor

eficiencia.

Del analisis de las normas mediante las cuales ha operado la desconcentracion de competencias del Ministerio
de Obras Piblicas y Transportes hacia el Consejo Técnico de Aviacion Civil y hacia la Direccién General de
Aviacién Civil, se puede constatar que la mayoria de esas competencias se refieren a aspectos técnicos

relacionados directamente con la materia de aviacién civil.
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Basicamente, las competencias desconcentradas a favor de los 6rganos citados se enlistan en los articulos 10y
18 de la Ley General de Aviacion Civil, de cuya lectura no se aprecia intencién alguna del legislador de asignar
a esos organos el ejercicio de las competencias atribuidas al ministro en materia de manejo del personal

(dictamen ntimero C-032-2003 del 11 de febrero de 2003).

La desconcentracion debe entenderse referida Gmicamente a las materias expresamente mencionadas en las
normas mediante las cuales operd la desconcentracién. En todas las demas, el ministro seguiré siendo el 6rgano
Jjerarquico superior. en los términos previstos en el articulo 28.1 de la Ley General de la Administracién Pablica,

y con las potestades que sefiala el numeral 102 de esa misma Ley General de la Administracién Publica.

En la sitnacién que nos ocupa —insistimos— no existe una norma que desconcentre a favor del Consejo Técnico
de Aviacion Civil o de la Direccion General de Aviaciéon Civil la competencia genérica referida al manejo del
personal. Tampoco existe una disposicion especifica que confiera exclusivamente a alguno de esos érganos la

potestad disciplinaria, en vez del ministro.

Ante ello, el ministro de Obras Publicas y Transportes conserva la potestad que en ese campo le confiere la Ley
General de la Administracion Piblica, el Estatuto de Servicio Civil y el Reglamento Auténomo de Organizaciéon
y Servicio del Ministerio de Obras Publicas v Transportes. Lo anterior, sin perjuicio de las potestades que esas
mismas disposiciones otorgan, ya no al ministro, sino a los superiores inmediatos del personal de Aviaciéon

Civil, las cuales deben ser ejercidas por estos Gltimos.

Lo dicho hasta el momento aplica respecto a los servidores del Consejo Técnico y de la Direccién General
cubiertos por el régimen de Servicio Civil. El analisis referente a quiénes pertenecen al régimen y quiénes no,
va fue realizado por la Procuraduria General de la Republica en el Dictamen nitmero C-085-2002 de fecha 04
de abril de 2002.

En todo caso, debe tenerse presente que las competencias asignadas al organo desconcentrado deben
mencionarse expresamente en la norma mediante la cual opera la desconcentracion, de manera tal que todas las

competencias que no figuren en aquélla deben seguir siendo ejercidas por el 6rgano o ente que desconcentra.
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En el caso de los servidores del Consejo Técnico de Aviacién Civil v de la Direccidon General de Aviacién Civil
no protegidos por el 1égimen de Servicio Civil, las autoridades de Aviacién Civil si tienen competencia para
decidir lo concerniente al manejo de ese personal, incluye potestad disciplinaria. Dicha potestad deriva
directamente de las disposiciones que permiten contratarlos sin sujecidn a ese régimen, ni intervencioén del

ministro de Obras Publicas y Transportes.

La Sala Constitucional ha tenido la posibilidad de pronunciarse reiteradamente sobre ese punto, respecto al cual
ha indicado:

"... el Consejo Técnico de Aviacion Civil y la Direccion de ese organismo circunscribe su
competencia en materia de personal, al que puede considerarse técnico aerondutico o técnico
administrativo relacionado con la aeronautica; consiguientemente, no tiene facultad para
disponer en materia de personal tratandose de funcionarios amparados por el Servicio Civil,
en cuyo caso debe cumplirse con lo que dispone el estatuto del régimen (... ) Es cierto que la
Direccion General de Aviacion Civil es un érgano desconcentrado bajo la conduccion de un
Consejo Técnico v un Director General, v que éste 6rgano tiene competencia en materia de
personal, tratandose del aquél que puede considerarse técnico; sin embargo, no resulta cierto
que, tal v como se afirma en el amparo, las autoridades superiores de la Direccion General
de Aviacién Civil puedan disponer la remocion de los funcionarios cubiertos por el Régimen
del Servicio Civil. El Estatuto del Servicio Civil es una lev especial que reglamenta las
disposiciones constitucionales 191 v 192. Ese cuerpo normativo dispone en su articulo 47 que
el Ministro - v no las autoridades superior (sic) de un 6rgano desconcentrado- podra dar por
concluidos los contratos de trabajo de los servidores, previo pago de las prestaciones que
pudieren corresponderles...". (Sala Constitucional, sentencia n® 4150-96 de las 15:48 horas
del 14 de agosto de 1996. En sentido similar, pueden consultarse, entre otras, la sentencia n°

1185-96 de las 11:24 horas del 16 de agosto de 1996 v la n® 1530 de las 10:39 horas del 14

de marzo de 1997).

La resolucién citada confirma que las atribuciones conferidas al ministro de Obras Piblicas y Transportes en
relacién con el personal de Aviacién Civil, cubierto por el régimen de Servicio Civil, deben seguir siendo

ejercidas por el ministro a pesar de la desconcentracién de ciertas competencias de naturaleza técnica que oper6
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a favor del Consejo Técnico de Aviacién Civil y de la Direccion General de Aviacion Civil. Ademas, en ella se
afirma expresamente que las autoridades de Aviacién Civil si son competentes para el manejo del personal

excluido del régimen de Servicio Civil (dictamen nimero C-032-2003 de fecha 11 de febrero de 2003).

En resumen, cuando se trate de servidores excluidos del Régimen de Servicio Civil, las potestades
sancionatonias o disciplinarias deben ser ejercidas por el Consejo Técnico de Aviacion Civil, segin el dictamen

namero C-032-2003 del 11 de febrero de 2003, emitido por la Procuraduria General de la Repiblica.

Por su parte, la Sala Constitucional ha dado por un hecho que la decision relativa a prescindir de los servicios
de un servidor de la Direccidén General de Aviacién Civil no cubierto por el régimen de Servicio Civil

corresponde al Consejo Técnico de Aviacion Civil:

“.. al ser el accionante parte del personal técnico aerondutico de la Direccion General de

Aviacion Civil, el drgano competente para decidir sobre su_destitucion _como parte del

proceso de reestructuracion de ese Orégano v con respecto a la supresion de su plaza lo es

el Consejo Técnico de Aviacién Civil". (Sala Constitucional, sentencia nimero 6837-96 de
las 12:21 horas del 13 de diciembre de 1996)

Entonces, es claro que el Consejo Técnico es competente para tomar la decisidon de sancionar o prescindir de
un servidor no adscrito al régimen, como érgano jerdrquico superior de la Direccion General de Aviacion Civil

(dictamen nimero C-032-2003 del 11 de febrero de 2003).

Ahora bien, teniendo claro lo anterior, tenemos que reiterar que el endilgado es funcionario técnico del Consejo
Técnico de Aviacién Civil, es decir. este no se encuentra cubzerto por el Régimen de Servicio Civil, entonces,
el Consejo Técnico de Aviacidn Civil es el superior jerarquico supremo del mismo, conservando éste la potestad

sancionatoria administrativa. tal y como se ha quedado establecido en la normativa supra citada.

V. Realizacién de la Audiencia: Que, a las 09:00 horas del 04 de febrero del 2022, el Organo
Director inici6 la audiencia oral y privada del procedimiento administrativo ordinario seguido en

contra el sefior Leonardo Gonzalez Herrera, cédula de identidad miimero 1-1326-0681, por haber
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omitido presentar a su jefe(a) inmediato, las incapacidades extendidas por la Caja Costarricense del
Seguro Social, siendo que fue incapacitado por esta Institucién y por haberse presentado a trabajar
a la Torre de Control del Aeropuerto Internacional Juan Santamaria en los periodos temporales que

corresponden a tales incapacidades, estando inhabilitado para ello. En la intimacién a la audiencia

se le indic6 al investigado:

INTIMACION DETALLADA

Atendiendo la anterior exposicion de hechos, al sefior Gonzalez Herrera se le imputa. en grado de presuncién,

lo siguiente:

1) Hechos:

ACTA No. 14-2022

Al funcionario Gonzélez Herrera se le imputa. en grado de presuncion:

a) Omiti6 el deber de informar a su superior inmediato sobre la existencia de las siguientes

incapacidades emitidas por la Caja Costarricense de Seguro Social en los meses de mayo, junio

y julio de 2021.

Boletas niimero

A00221621013307
A00221621018297
A00221621018558
A00221621020036
A00221621021297
A00221621026252

Periodos

01/05/2021 al 13/05/2021
26/05/2021 al 27/05/2021
28/05/2021 al 03/06/2021
04/06/2021 al 10/06/2021
11/06/2021 al 10/07/2021
12/07/2021 al 18/07/2021

Y. ademas:
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b) Se presenté a laborar a los turnos de trabajo asignados en la Torre de Control del Aeropuerto
Internacional Juan Santamaria estando inhabilitado, por encontrarse incapacitado por la Caja

Costarricense de Seguro Social™.
2) Falta:

Si se logran demostrar los hechos investigados, el sefior Gonzalez Herrera habria quebrantado supuestamente

los articulos 41 inciso 13 y 18 del Reglamento Auténomo de Servicios del Ministerio de Obras Publicas y

Transportes, que establecen lo siguiente:

“Articulo 41. —
Ademas de las consignadas en los articulos 71 del Codigo de Trabajo, 39 del Estatuto de

Servicio Civil. 50 de su Reglamento, son obligaciones de los servidores(as) del Ministerio:

(..)

13) Presentar a su jefe(a) inmediato, la incapacidad extendida por la Caja Costarricense del Seguro Social o
Instituto Nacional de Seguros. Por ninguna razén, salvo la de fuerza mayor, deberd esperar el servidor hasta
el segundo dia de ausencia para dar aviso a su jefe(a) inmediato de las razones que le impiden presentarse al

trabajo, sin que ello implique la obligacion de pago de salario, excepto que se configuren los supuestos de ley

para proceder a sy reconocimiento.

(..)

18) Cumplir con las disposiciones normativas aplicables a la relacion de servicio, asi como
todas aquellas de orden interno v externo que la regulen. Deberd cumplirse con las metas
previstas en el Plan Nacional de Desarrollo, el Plan Anual Operativo v el Programa

Presupuestario Anual de la institucion, de acuerdo con las exigencias del cargo que

desemperia.
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Asimismo, el articulo 14 del “Reglamento para el otorgamiento de licencias e incapacidades a los beneficiarios
del seguro de salud v reforma reglamento del Seguro de Salud el interior del Trabajo. el Seguro. invalidez v

muerte, la afiliacién, Instructivo pago prestaciones, etc”, sefiala lo siguiente:

“Articulo 14.-De la inhabilitacién por la incapacidad v las licencias. El asegurado activo (a)
incapacitado (a), en funcién del reposo prescrito, como parte de su tratamiento, queda
imposibilitado durante las 24 (veinticuatro) horas del dia de su incapacidad para el
desempeiio de cualquier tipo de actividad remunerada y no remunerada, piblica o privada,
tanto en su horario ordinario, como fuera de él, lo mismo que actividades académicas, fisicas
o recreativas que interfiera con la recomendacion médica, asi como viajes dentro y fuera del
pais, y cualquier otra actividad no seiialada que ponga en peligro la recuperacion de la salud

del asegurado(a) activo(a).

Se exceptian de lo anterior: a) lo casos que. de acuerdo con el criterio del profesional que
extiende la incapacidad, recomiende realizar alguna actividad fisica o recreativa como parte
del tratamiento. lo cual debe quedar anotado v justificado en el expediente clinico, indicando
el tiempo v el tipo de actividad que requiere el asegurado para su recuperacion, durante su
periodo de incapacidad v que no ponga en peligro su salud v b) lo estipulado en el articulo

16° del presente Reglamento.

(.07
De la misma forma los articulos 71 incisos A y H y Articulo 81 incisos Hy F del Codigo de trabajo que

establecen lo siguiente:

ARTICULO 71.- Fuera de las contenidas en otros articulos de este Cédigo, en sus Reglamentos y en sus leves

supletorias o conexas. son obligaciones de los trabajadores:

! Decreto ejecutivo niimero 8712 del 24 de abril de 2014.
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a) Desempefiar el servicio contratado bajo la direccion del patrono o de su representante, a cuva

autoridad estaran sujetos en todo lo concerniente al trabajo

(..)

h) Observar rigurosamente las medidas preventivas que acuerden las autoridades competentes v las que
indiquen los patronos, para seguridad y proteccién personal de ellos o de sus compaiieros de labores, o de

los lugares donde trabajan.

ARTICULO 81.~ Son causas Jjustas que facultan al patrono para dar por terminado el contrato de trabajo:
(..)
f) Cuando el trabajador compromera con su imprudencia o descuido absolutamente inexcusable, la
seguridad del lugar donde se realizan las labores o la de las personas que alli se encuentren;
(..)
h) Cuando el trabajador se niegue de manera manifiesta y reiterada a adoptar las medidas preventivas o a
seguir los procedimientos indicados para evitar accidentes o enfermedades: o cuando el trabajador se
niegue en igual forma a acatar, en perjuicio del patrono, las normas que éste o su representante en la
direccion de los trabajos le indique con claridad para obtener la mayor eficacia v rendimiento en las labores
que se estan ejecutando.

(..)

3) Sancién:

Asimismo. de demostrarse los hechos investigados, el sefior Gonzalez Herrera podria hacerse acreedor de
UNA SUSPENSION SIN GOCE DE SALARIO DE 03 A 15 DIAS NATURALES O EL DESPIDO SIN
RESPONSABILIDAD PATRONAL, segun lo indicado en los articulos 74 inciso ii) y 76 del Reglamento
Autéonomo de Servicios del Ministerio de Obras Puablicas y Transportes, Decreto Ejecutivo nimero 36235-
MOPT de fecha 05 de julio de 2010, los cuales establecen:

“Articulo 74. Ademas de las contenidas en los articulos del presente reglamento, las faltas
cometidas por el servidor o servidora en contra de sus obligaciones seran sancionadas de la

siguiente forma:
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(..)
ii) Las faltas graves. - Serdn sancionadas con suspension del trabajo sin goce de salario de

tres a guince dias naturales, o el despido sin responsabilidad patronal, segin la gravedad

de la falta™.

Articulo 76. Ademds de las faltas v sanciones correspondientes, contenidas en otros articulos
del presente Reglamento, se considerardn faltas graves las infracciones a las disposiciones de
los articulos 11. 14.31; articulo 41 incisos 1), 2), 3), 4), 7). 8), 9), 10), 12), 13), 14). 16), 18),
20), 21), 22), 24). 25). 26). 28). 29), 30), 31), 32), 34) y 36); articulo 42, incisos a), b), c), e),
Hoghi)j) ki), o) p) g r) s) ) u)v)yw): articulo 43, incisos a), b), ¢), d), e), f), g), h),
i), j) v k); articulo 44, incisos b), ¢), ), f). g, k), i). j). k). D), n), ii),0), p), q). ). ). 8), u). v),
w), x), ¥), z) v a); articulo 45, incisos a), b), ¢), d), ), 1), g). h), i), j) v k); y los articulos 71,
86. 87. 89, 93, 99 pdrrafo peniiitimo, 107 v 121 de este Reglamento, las cuales se sancionaran
conforme a los principios de razonabilidad, proporcionalidad v dependiendo de la gravedad

de la falta, de la siguiente manera:

a) Suspension sin goce de salario de tres hasta quince dias naturales.

b) Despido sin responsabilidad patronal”.

(El subrayado y en negrita no son del original)

Para realizar la valoracion de la fata a establecer, el Consejo Técnico de Aviacion Civil tomara en consideracion
los criterios establecidos en el articulo 72 del Reglamento Auténomo de Servicios del Ministerio de Obras
Publicas y Transportes. Decreto Ejecutivo numero 36235-MOPT de fecha 05 de julio de 2010, el cual establece

literalmente lo siguiente:

“drticulo 72.-Criterios de valoracién de faltas. Todo servidor(a) piiblico responderd,
disciplinaria, administrativa v civilmente, por el desempeiio de sus funciones, deberes v

atribuciones asignados al cargo, cuando en su conducta medie dolo, culpa grave o
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negligencia, sin perjuicio de las responsabilidades penales que se le puedan atribuir. Para tal

valoracion, se lomardn en cuenta, entre otros aspectos, los siguientes:

a) El impacto negativo en el servicio piblico que brinde la entidad o en el logro de los

resultados concretos conforme a la planificacion institucional.

b) El rango v las funciones del servidor(a). Se entenderd que a mayor jerarquia y complejidad
de las tareas, mavor serd el deber de apreciar la legalidad y conveniencia de los actos que se
dictan o ejecutan.

¢) La cuantia de los dafios v perjuicios irrogados.

d) La existencia de canales apropiados de informacion gerencial v la posibilidad de
asesorarse con profesionales especializados que por omisién o negligencia no se utilizaron
pudiendo hacerlo.

e) La trasgresion de las normas legales o técnicas vigentes aplicables.

J) Sila decision fue tomada en procura de un beneficio mavor v en resguardo de los bienes de
la entidad, dentro de los riesgos propios de la operacion y las circunstancias imperantes en

el momento de decidir.

8) La necesidad de satisfacer el interés publico en circunstancias muy calificadas de urgencia

apremiante.

h) La reincidencia del presunto responsable.

i) Los efectos negativos que se produzcan en la ejecucion presupuestaria anual del Ministerio.
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J) Los efectos negativos que se produzcan en la ejecucion del Plan Nacional de Desarrollo o

el Plan Anual Operativo ™.

Se realiza la audiencia y en el acta de esta, se indica:

“Constituidos el 6rgano director. para llevar a cabo la audiencia de investigacion del procedimiento
administrativo disciplinario contra del Sefior Leonardo Gonzalez Herrera , en la puerta exterior de la asesoria
juridica de la Direccion General de Aviacién Civil, se procedié a llamar al investigado y el mismo no se
encuentra presente. Se procede a darle un tiempo prudencial de veinte minutos para que se apersone, sin
embargo. no se presenté a esta oficina para la realizacién de la audiencia.

Por lo anterior de conformidad con la Ley General de la Administracién Publica, en su Articulo 315 el cual
reza:

* 1. La ausencia injustificada de la parte no impedira que la comparecencia se lleve a cabo, pero no valdra
como aceptacion por ella de los hechos, pretensiones ni pruebas de la Administracion o de la contraparte.

2. El érgano director evacuard la prueba previamente ofrecida por la parte ausente, si ello es posible.

Se procede a llevar a cabo la audiencia oral y privada, procede este 6rgano director a realizar una revision del
expediente constatando que al sefior Leonardo Gonzalez Herrera, cédula nimero 1-1326-0681, se le sigue una
causa administrativa disciplinana, por presuntas irregularidades cometidas. las cuales fueron debidamente
notificadas al investigado como consta en autos a folios del 203 al 216.

De igual forma a la fecha el investigado no apoita a los autos prueba de descargo en su favor, tampoco aporta
testigos.

Con el fin de seguir el tramite del presente procedimiento disciplinario, se procede a cerrar la presente audiencia
y enel plazo de ley se procederd a elaborar la resolucion final con las recomendaciones del caso para que sean

conocidas por el Consejo Técnico de Aviacion Civil. Es todo, se lee v firma.”

V. Derecho a la Defensa y solicitud del Investigado para que se reprogramara la
audiencia.

En el transcurso del tramite de la investigaci6n se han brindado al investigado todas las garantias para que gjerza

libremente su derecho a la defensa y se logre esclarecer la verdad real de los hechos. Se le ha brindado acceso

al expediente v se ha notificado de forma oportuna todas las resoluciones que se han adoptado. Este 6rgano

director utilizo todos los recursos a su alcance para notificar el acto de traslado de cargos en forma personal,
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sin embargo sin embargo no fue posible por lo cual tras observar lo indicado en la Ley General de la
Administracion Publica se realiz6 la notificacién por medio de fres publicaciones seguidas en el periédico
oficial la gaceta, es importante recalcar que al funcionario Gonzélez Herrera se le han notificado todas las
publicaciones posteriores en el lugar que como consta en el expediente de marras aporto para este propdsito por
lo cual se puede tener por demostrado que se le ha permitide ampliamente que defienda sus derechos. El
investigado procedié a fotocopiar el expediente y sin embargo no se present6 a la audiencia el dia sefialado.
Tampoco ha procedido a presentar pruebas escritas ni testimoniales.

Mediante correo electrdénico en fecha 04 de febrero de 2022 a las 16:10, el cual se titula “Nueva audiencia”, el
sefior Gonzalez Herrera, presenta ante el 6rgano director del procedimiento, solicitud de nueva fecha de
audiencia y aporta incapacidad por un dia, boleta nimero A22160722000087 de incapacidad por enfermedad
cuva fecha de rige y vence es el 04 de febrero de 2022.

En fecha 8 de febrero de 2022 se notifica a los medios sefialados por el investigado la resolucién numero 13-
2021 de las quince horas veinte minutos del ocho de febrero de 2022 al sefior Leonardo Gonzélez Herrera en la
que se le comunica el rechazo de la solicitud reprogramacién de Ia audiencia citada para el 04 de febrero de
2022, por haberse efectuado con fundamento en la Ley General de la Administracion Publica segtin ¢l articulo
315.

Mediante documento sin niimero de oficio presentado en ventanilla tinica bajo el consecutivo 0355-2022 de
fecha 09 de febrero de 2022. el sefior Leonardo Gonzalez Herrera presenta recurso de revocatoria con apelacion
en subsidio contra la resolucién niimero 13 de las quince horas veinte minutos del 08 de febrero de 2022 del
procedimiento administrativo disciplinario seguido en su contra y solicita se tenga como justificada su ausencia
de la audiencia del 04 de febrero de 2022 de las 09:00 horas Considerando: Mediante correo electronico en
fecha 04 de febrero de 2022 a las 16:10, el cual se titula “Nueva audiencia”, el sefior Gonzalez Herrera, presenta
ante el 6rgano director del Direccién General de Aviacion Civil La Uruca, del puente peatonal del Hospital
México 500 m norte sobre marginal derecha Tel directo:(506) 2242-8000 ext. 135 Fax: (506) 2296-
7718/Apartado Postal 5026-1000 San José, Costa Rica /www.dgac.go.cr procedimiento, solicitud de nueva
fecha de audiencia v aporta incapacidad por un dia, boleta nimero A22160722000087 de incapacidad por
enfermedad cuya fecha de rige y vence es el 04 de febrero de 2022. El investigado solicita nueva audiencia, en
vista de que, segiin manifiesta, el dia de esta se encontraba incapacitado, lo cual demuestra mediante la
presentacion de la boleta correspondiente. Hay que sefialar que el envio de este documento por parte del

investigado, lo realiza con posterioridad a la realizacion de la audiencia por parte del Organo director. sea a las
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dieciséis horas y diez minutos del 4 de febrero del 2022, cuando la audiencia se habia realizado ese mismo dia
a las nueve de la mafiana. La audiencia le habia sido notificada legalmente al investigado, sin embargo, no se
hizo presente a la misma, por lo que de conformidad con el articulo 315 de la Ley General de la Administracién
Publica se realizé y se decidié continuar con el Procedimiento, hasta la recomendacién final v remisién al
Organo Decisor. Lo solicitado por el investigado. tal cual se detall$ en la resolucién nimero 13 no tiene sustento
legal, por cuanto, existen dictimenes de la Procuraduria General de la Repuiblica, que se sustentan en sentencias
de la Sala Constitucional, que han dejado en claro que la simple incapacidad, no suspende una audiencia oral y
privada sefialada correctamente. Para que lo anterior suceda, debera acreditar el investigado. mediante dictamen
médico concluyente, que la persona incapacitada, se encuentra imposibilitada de asistir a la audiencia, sin
embargo. el sefior Gonzalez Herrera no acreditd, mediante prueba idénea, que su padecimiento le causard una
imposibilidad absoluta de asistir a dicha audiencia. sino que inicamente indica en el recurso presentado que su
mncapacidad lo imposibilitaba asistir ya que tenia una dolencia a nivel de espalda. Aunado a lo anterior segiin
lo establecido en el Articulo 345 de la Ley General de la Administracion Piblica el cual reza: “Articulo 345 1.
En el procedimiento ordinario cabran los recursos ordinarios tinicamente contra el acto que lo inicie, contra el
que deniega la comparecencia oral o cualquier prueba y contra el acto final. La revocatoria contra el acto final
del jerarca se regird por las reglas de la reposicion del Cédigo Procesal Contencioso-Administrativo. Se
considerara como final también el acto de tramitacion que suspenda indefinidamente o haga imposible la
continuacion del procedimiento.”

Lo solicitado no se encuentra dentro de lo tipificado en el inciso 1. Del articule 345, al indicar que cabran los
recursos ordinarios, contra el acto que deniega la comparecencia oral, debido a que dicho inciso, se refiere a los
casos en que la comparecencia no se ha realizado o se ha negado por parte del Organo Director. Y en el presente
€aso. nos encontramos ante una situacién en que la comparecencia ha sido realizada legalmente y una vez
finalizada, el investigado solicita que se reprograme una nueva comparecencia. Por lo que esa situacion de
solicitar una nueva reprogramacion no tiene recurso de apelacién. Por lo indicado. y debido a que el investigado
no ha presentado en el expediente, algiin documento que demuestre, que la incapacidad que padecia, fuera de
tal magnitud. que le impedia hacerse presente a la audiencia a la que fue citado legalmente, ademas de que no
que la resolucion carece de la posibilidad de presentar recurso de apelacion, lo que corresponde es mantener lo
acordado mediante la resolucion nimero 13 del procedimiento administrativo disciplinario. continuar con el

procedimiento. v hacer la recomendacién correspondiente al Organo Decisor.
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Al tenor de lo expuesto y en concordancia con el articulo 19 de la Ley General de la Administracién de Pablica
el cual indica: “Articulo 319.- 1. Terminada la comparecencia el asunto quedara listo para dictar el acto final,
lo cual debera hacer el dérgano competente dentro del plazo de quince dias, contado a partir de la fecha de la
comparecencia, salvo que quiera introducir nuevos hechos o completar la prueba en cuyo caso debera consultar
al superior. 2. Este decidira en cuarenta y ocho horas y si aprueba fijard un plazo maximo de quince dias mas
para otra comparecencia. 3. Lo dispuesto en este articulo se entendera sin perjuicio de los plazos maximos

fijados en los articulos 261 y 263. 4. Sera prohibido celebrar més de dos comparecencias.”
VL Hechos que se tienen por probados:

De conformidad con la prueba documental que se encuentra en el expediente, se han tenido por

ciertos los siguientes hechos:

a. Que el funcionario Leonardo Esteban Gonzélez Herrera, cédula de identidad 1-1326-0681, labora para
la institucion desde el 01 de setiembre de 2010 a la fecha en la Torre ALJ.S. y se desempefia en el
puesto niimero 380256 clase ATM C, en condicién de propietario. Esto de conformidad con el folio
82 del expediente, en el cual se encuentra constancia del jefe del Proceso Gestion Documental y
Remuneraciones de la Direccion General de Aviacion Civil, en la que se hace constar dicha

informacién. La citada constancia se encuentra fechada el 02 de setiembre de 2021.

b. Que el funcionario Gonzilez Herrera tiene entre sus funciones de conformidad con el Manual de
Puestos de Servicios aeronduticos:
“Controlar el transito aéreo de aeronaves de diferentes caracteristicas operacionales bajo reglas vuelo
visual o instrumentos para garantizar a estas un movimiento expedito y seguro.
Determinar la posicién de las acronaves por medio de la radiocomunicacién para su localizacién, la
cual podra apoyarse en un radar de alta tecnologia siempre y cuando el Controlador en servicio tenga
aprobado un curso de induccién para la correcta utilizacién del radar para los efectos de informacion
de transito y ubicacién de acronaves.
Emitir instrucciones y autorizaciones y brindar informacion a los pilotos de forma que estos aseguren

v mantengan la separacion de las aeronaves
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Transmutir la informacion de las condiciones meteoroldgicas a las aeronaves.

Vigilar que se cumpla la separacién de las aeronaves con el temreno y obstaculos en el caso de
aproximacion MRLB y llevar a cabo funciones de aproximacion y o aerédromo. Operar equipos de
radiocomunicacion, lineas calientes, luces de pista y otros « “(...)"

“Ordenar y proveer secuencias de atertizaje a las aeronaves en el circuito de trénsito v de despegue a
las aeronaves en el area de maniobras. “(...)”

“Decidir de acuerdo a las diferentes situaciones, el tipo de procedimientos de ascenso y descenso. que
garantice a las aeronaves un vuelo seguro. rapido y eficaz “ “(...)”. Estas funciones descritas en el
folio 28 del expediente. mediante constancia niimero DGAC-415-2021 de la Jefa del Proceso gestién

documental y remuneraciones, elaborada el dia 11 de agosto del 2021.

¢. Que el funcionario investigado se encontraba incapacitado para ejercer sus funciones y recibié

los subsidios correspondientes a su incapacidad, durante los siguientes dias:

Boletas nimero Periodos

A00221621013307 01/05/2021 al 13/05/2021
A00221621018297 26/05/2021 al 27/05/2021
A00221621018558 28/05/2021 al 03/06/2021
A00221621020036 04/06/2021 al 10/06/2021
A00221621021297 11/06/2021 al 10/07/2021
A00221621026252 12/07/2021 al 18/07/2021

Esta informacién se encuentra en el expediente a folios 55 a 58 y se refiere a la verificacion
efectuada con la informacién de la Caja Costarricense de Seguro Social, segiin la indicacion del
oficio ATG-SAPD-422-2021 de 23 de agosto de 2021, dirigida por la Sub-Area Asesoria

Prestaciones en Dinero a cargo del sefior Lic. Amnoldo Leén Quesada, en condicion de jefe.

d. Que el funcionario Gonzalez Herrera. no report6 el hecho de encontrarse incapacitado y se
presentd a laborar los dias 4 .5, 6 ..7. 8, 11, 12, 13, 26 y 27 de mayo. los dias 5. 6. 7, 11, 12.
13, 14.18. 19, 20, 22, 26, 27, 28 v 30 de junio, 5, 10. 14, 16, 17, 18 de julio . todos del afio
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2021. Lo anterior de conformidad con los folios 68 y 69 del expediente en el cual existe
certificacién del Jefe de la torre de control del Aeropuerto Internacional Juan Santamaria

fechada 19 de agosto del 2021.

e.  Que el sefior Gonzalez Herrera durante los meses de mayo, junio y julio del 2021 recibié6 de

parte del Consejo Técnico de Aviacidon Civil, los siguientes salarios que se detallan a

continuacion:
Salario Liquido [Salario Subsidio| Salario Bruto N° Boleta Cantidad
Mes Incapacidad Fechas de dias
I Quincena Mayo 2021 12/04/2021 al
c204.248,00  [£146.432,00  [¢564.808.00  [N°421000013 30/04/2021 15
1T Quincena Mayo 2021
c113.273,00 [N/A c784.455,00  [N/A IN/A IN/A
I Quincena Junio 2021
c145.417,00  [N/A c784.455.00 [N/A IN/A IN/A
IT Quincena Junio 2021
c60.020.50 IN/A c784.455.50  |N/A IN/A N/A
I Quincena Julio 2021
c145416,50  |N/A 78445550 |N/A IN/A IN/A
IT Quincena Julio 2021
©60.020.50 IN/A c784.455,50 [N/A N/A IN/A

Esto de conformidad con la Constancia nimero 417-2021 de 12 de agosto de 2021, emitida por el jefe Proceso
Gestion Documental y Remuneraciones que consta al folio 26 del expediente.

No existen hechos de importancia para esta investigacion, que no se hayan podido probar.

VIIL. Gravedad de comportamiento del Investigado.
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Al tener por probado que el investigado no notificé a sus superiores que se encontraba incapacitado y
se presento a realizar sus funciones de controlador de transito aéreo, sin importarle esa condicidn, se
hace necesario entrar a analizar las implicaciones de su actuacion, a fin de tener una mejor perspectiva
al momento de decidir la sancion a imponer. Para ello es importante transcribir en esta parte, los
lineamientos basicos que ha establecido la Institucion en cuanto a las funciones de los controladores

de transito aéreo con categoria ATM C, puesto ocupado por el investigado.

La descripcién de funciones segun los datos de la Constancia nimero DGAC-415-2021 resefiada en el punto

V. b de los hechos probados, concuerda con las del Manual del Area Técnica publicado en la pagina de la

Institucién bajo el formato del Sistema de Calidad 6M01 de 17 de marzo de 2020 versién segunda: (desglosadas

en folio 28) En el que se definen responsabilidades, condiciones organizacionales, ambientales, requisitos y

otros factores para garantizar la seguridad v eficiencia.

Interesa de los puestos clasificados como Especialista ATM C (tal como en el caso del sefior Gonzalez

Herrera), hacer mencidn de las condiciones de trabajo y responsabilidad por el error:

“CONDICIONES DE TRABAJO ... El trabajo requiere un grado de concentracion intenso durante la

Jjornada laboral, debido a que el personal estd sometido a situaciones cambiantes, al andlisis de

condiciones variadas de importancia v que pueden originar problemas de coordinacion y otras

dificultades similares, por la versatilidad que exige el puesto para adaptarse a cambios rdpidos o

bien para atender varias actividades simulfaneamente, asi como, para operar equipo técmico

complejo. Desempeiia las funciones en jornadas diurnas, nocturnas y mixtas en forma alterna en

turnos de 6 horas.

CONSECUENCIAS DEL ERROR... los errores cometidos pueden poner en peligro vidas humanas. la

seguridad de las aeronaves a su cargo, asi como dafios a bienes muebles e inmuebles a terceros. por

lo que se incurre en responsabilidad civil v penal...”

De lo descrito se desprende facilmente que para realizar las funciones que realiza el investigado

es necesario mantenerse en perfectas condiciones de salud, ya que de lo contrario, el error podria
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llevar a situaciones muy graves para las personas que dependen de los servicios que se encuentra
brindando.

Resulta ademéas apropiado entrar a analizar la implicacién que desde el punto de vista de la Caja
Costarricense de Seguro Social, tiene la emision de una incapacidad.

El Reglamento niimero 7082 de 03 de diciembre de 1996, denominado “Reglamento del Seguro
de Salud de la Caja Costarricense del Seguro Social”, vigente desde 01 de enero de 1997.
publicado en La Gaceta niimero 25 de 05 de febrero de 1997, en el Capitulo II sobre definiciones

terminolégicas en el articulo 10, sobre el término “incapacidad™:

“INCAPACIDAD: Periodo de reposo ordenado por los médicos u odontdlogos de la Caja o
médicos autorizados por ésta, al asegurado directo activo que no esté en posibilidad de trabajar
por pérdida temporal de las facultades o aptitudes para el desempeifio de las labores habituales u

otras compatibles con ésta.”

Por otra parte, el Reglamento numero 8712 de 24 de abril de 2014, publicado en La Gaceta nimero 102 de
29 de mayo de 2014 denominado “Reglamento para ¢l otorgamiento de licencias ¢ incapacidades a los

beneficiarios del seguro de salud y reforma reglamento del Seguro de Salud el interior del Trabajo, el

Seguro, invalidez y muerte, el de afiliacion, Instructivo pago prestaciones, ete”, en lo conducente:

“Articulo2°-Definiciones... Incapacidad:

Periodo de reposo ordenado por los médicos u odontélogos de la Caja o médicos autorizados por
ésta, al asegurado directo activo que no esté en posibilidad de trabajar, por pérdida temporal de las
facultades o aptitudes para el desempeiio de las labores habituales u otras compatibles con ésta, con
el fin de propiciar la recuperacién de la salud, mediante el reposo del asegurado (a) activo (a) v su
reincorporacion al trabajo, el cual genera el derecho a obtener el pago de un subsidio o de una avuda
econdmica... La naturaleza v el sentido de la incapacidad parte de la acreditacion, por valoracion
del médico competente, de que la persona estd afectada por una disminucion o alteracion de sus
capacidades normales fisicas o psiquicas que le impiden la realizacion normal de su trabajo, de ahi
que temporalmente se suspende para el asegurado (a) activo (a) su obligacion de presentarse a
laborar. con el fin de que reciba el tratamiento adecuado y guarde el reposo necesario para su

recuperacion... "
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Ambos reglamentos refieren a una “pérdida temporal de las facultades o aptitudes para el desemperio
de las labores habituales™, llegando incluso el segundo reglamento citado a indicar que la persona
debido a esa alteracion de sus capacidades normales fisicas o psiquicas se encuentra impedida para
“la realizacion normal de su trabajo”. Si un profesional en medicina le indicé al investigado que no
estaba en condiciones fisicas o psiquicas de presentarse a laborar, al hacerlo, el funcionario puso en
peligro la seguridad operacional de la aviacion y en riego la integridad fisica de muchas personas
que utilizaron los servicios aéreos durante todos esos dias que se presenté a su trabajo, sabiendo que
tenia disminuidas sus capacidades. El funcionario se encuentra capacitado en sus labores y deberia
ser tener presente, que las mismas requieren, como lo indica el propio manual del Area Técnica
resefiado arriba, gran concentracion v que el error que se pudiera cometer, puede traer graves
consecuencias. Esta situacion de laborar incapacitado se presenté, durante muchos dias . durante
los meses de mavo, junio y julio del afio 2021, lo cual demuestra un desprecio del funcionario hacia

el peligro que su actitud representaba.
VIIL Analisis de los Hechos imputados al investigado y normativa trasgredida.

El investigado, al no notificar a sus superiores y presentarse a trabajar los dias 4,5, 6,7, 8, 11, 12, 13, 26 y 27
de mayo, los dias 5, 6,7, 11, 12, 13, 14, 18, 19, 20, 22, 26, 27, 28 y 30 de junio, v los dias 5. 10, 14, 16, 17,
18 de julio , todos del afio 2021, cuando se encontraba incapacitado para laborar, ha transgredido varias normas
de la regulacién laboral, al poner en peligro la seguridad de la aviacién y en riesgo la integridad fisica de las
personas que recibieron servicios de control aéreo en esas fechas.

Con su actuacion transgredio los siguientes articulos:

Decreto Ejecutivo mimero 36235 Reglamento Auténomo de Servicio del Ministerio de Obras Ptblicas y
Transportes en los apartados que se diran del CAPITULO 1° De los deberes y obligaciones de los servidores y

servidoras en su articulo 41.

“Articulo 41. —
Ademads de las consignadas en los articulos 71 del Codigo de Trabajo, 39 del Estatuto de

Servicio Civil, 50 de su Reglamento. son obligaciones de los servidores(as) del Ministerio:
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(..)

13) Presentar a su jefe(a) inmediato, la incapacidad extendida por la Caja Costarricense del Seguro Social o

Instituto Nacional de Seguros. Por ninguna razén, salvo la de fuerza mayor, deberd esperar el servidor hasta

el segundo dia de ausencia para dar aviso a su jefe(a) inmediato de las razones que le impiden presentarse al

trabajo, sin que ello implique la obligacion de pago de salario, excepto que se configuren los supuestos de ley

para proceder a su reconocimiento.

(..)
18) Cumplir con las disposiciones normativas aplicables a la relacién de servicio, asi como todas
aquellas de orden interno y externo que la regulen. Debera cumplirse con las metas previstas en el
Plan Nacional de Desarrollo, el Plan Anual Operativo v el Programa Presupuestario Anual de
la institucion, de acuerdo con las exigencias del cargo que desempeiia. (...)".
Si el investigado hubiera cumplido con su obligacién de notificar a sus superiores que se
encontraba incapacitado, no se hubiera puesto en peligro la seguridad de las operaciones
aéreas, ni se hubiera puesto en riesgo la seguridad fisica, de las personas que utilizaron
los servicios aéreos durante los dias que el sefior Gonzdlez Herrera se presenté a laborar
, a pesar de encontrarse incapacitado para ello.
Debe tomarse en cuenta, ademds, que la actuacion del investigado , violenté lo sefialado
por el articulo 14 del “Reglamento para el oforgamiento de licencias e incapacidades a los
beneficiarios del seguro de salud v reforma reglamento del Seguro de Salud el interior del Trabajo, el
Seguro, invalidez v muerte, el afiliacién, Instructivo pago prestaciones, etc™”, que indica:
“Articulo 14.-De la inhabilitacién por la incapacidad v las licencias. El asegurado activo (a)
incapacitado (a), en funcion del reposo prescrito, como parte de su tratamiento, queda imposibilitado
durante las 24 (veinticuatro) horas del dia de su incapacidad para el desempefio de cualquier tipo de
actividad remunerada v no remunerada, puiblica o privada, tanto en su horario ordinario, como firera
de él. lo mismo que actividades académicas. fisicas o recreativas que interfiera con la recomendacion
médica, ast como viajes dentro v fuera del pais, v cualquier otra actividad no sefialada que ponga en

peligro la recuperacicn de la salud del asegurado(a) activo(a).(...) .
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Ademas del deber de notificar a sus superiores, la persona incapacitada para trabajar se encuentra imposibilitada
para realizar sus funciones debido a la disminucion que presenta en su salud va sea desde el punto de vista fisico
o mental. Esa actuacién es muy reprochable, debido a que por el tipo de trabajo que realiza el sefior Gonzélez
Herrera coloco en riesgo la seguridad operacional de la torre de control del Aeropuerto Internacional Juan
Santamaria, situacién de la cual el investigado era consiente dado que por su formacidn y capacitaciéon que ha
recibido para el correcto desempefio de sus labores todos los controladores aéreos estan informados de los

peligros que conlleva la posibilidad de cometer un error en sus funciones.

De los hechos tenidos por ciertos en presente proceso, se ha logrado determinar que el investigado Gonzalez.
se presentd a laborar a sabiendas de que se encontraba incapacitado por la Caja Costarricense de Seguro Social

durante los dias que se ha indicado.
IX. Determinacioén de la sanciéon a imponer:

Al tenerse por probado que el investigado Leonardo Gonzélez Herrera, no report6 el hecho de encontrarse
incapacitado v se present6 a laborar los dias 4 .5, 6 .7, 8, 11, 12, 13, 26 y 27 de mayo, los dias 5, 6, 7, 11, 12,
13. 14, 18, 19, 20, 22, 26, 27, 28 v 30 de junio, 5, 10, 14, 16, 17, 18 de julio , todos del afio 2021. es una falta
grave. Como se indicé en el apartado anterior, se logré establecer que el investigado, con sus actuaciones,
violentd los incisos 13 v 18 del articulo 41 del Reglamento Auténomo de Servicios del Ministerio de Obras
Publicas y Transportes. Decreto Ejecutivo nimero 36235-MOPT de fecha 05 de julio de 2010, el cual establece:

Articulo 76. Ademas de las faltas y sanciones correspondientes, contenidas en otros articulos

del presente Reglamento, se considerardn faltas graves las infracciones a las disposiciones de

los articulos 11, 14,31; articulo 41 incisos 1), 2). 3), 4), 7), 8). 9), 10), 12), 13), 14), 16), 18),

20), 21), 22), 24). 25), 26), 28), 29), 30), 31), 32), 34) v 36); articulo 42. incisos a), b), ¢), e),

g i) j) k) i), o), p) g ). s) ), u).v) vw); articulo 43, incisos a), b), ¢), d). e), /). g), h),

i), j) v k); articulo 44, incisos b). c), ), /). g). h). ). j). k). D). n), i).0). p). q). r), 8). 1), w), v),

w), x), v). 2) v a); articulo 45, incisos a). b), ¢), d), e), ). g). h), i), j) v k): y los articulos 71,

86, 87, 89, 93. 99 pdarrafo peniiltimo, 107 v 121 de este Reglamento, las cuales se sancionarén

conforme a los principios de razonabilidad, proporcionalidad y dependiendo de la gravedad

de la falta, de la siguiente manera:
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a) Suspension sin goce de salario de tres hasta quince dias naturales.

b) Despido sin responsabilidad patronal .
Adicionalmente el articulo 74 de este mismo cuerpo normativo indica:

“Articulo 74. Ademas de las contenidas en los articulos del presente reglamento, las faltas
cometidas por el servidor o servidora en contra de sus obligaciones serdn sancionadas de la
siguiente forma:

)

ii) Las faltas graves. - Seran sancionadas con suspension del trabajo sin goce de salario de

tres a_quince dias naturales, o el despido sin responsabilidad patronal, segin la gravedad

de la falta”™.

Para decidir la sancién a imponer y realizar una valoracién apropiada, se deberd tomar en consideracion

lo que inda el articulo 72 del citado Reglamento Auténomo de servicios, el cual sefiala:

“drticulo 72.-Criterios de valoracion de faltas. Todo servidor(a) publico responderd,
disciplinaria, administrativa v civilmente, por el desempeiio de sus funciones, deberes y
atribuciones asignados al cargo, cuando en su conducta medie dolo, culpa grave o
negligencia, sin perjuicio de las responsabilidades penales que se le puedan atribuir. Para tal

valoracion. se tomardn en cuenta, entre otros aspectos, los siguientes:

a) El impacto negativo en el servicio piiblico que brinde la entidad o en el logro de los

resultados concretos conforme a la planificacion institucional.
b) El rango v las funciones del servidor(a). Se entenderd que a mayor jerarquia y complejidad
de las tareas, mavor serd el deber de apreciar la legalidad y conveniencia de los actos que se

dictan o ejecutan.

¢) La cuantia de los dafios v perjuicios irrogados.

LIBRO DE ACTAS 2022 59




CONSEJO TECNICO DE AVIACION CIVIL
570

ACTA No. 14-2022

d) La existencia de canales apropiados de informacion gerencial y la posibilidad de
asesorarse con profesionales especializados que por omision o negligencia no se utilizaron

pudiendo hacerlo.
e) La trasgresion de las normas legales o técnicas vigentes aplicables.

/) Si la decision fue tomada en procura de un beneficio mayor v en resguardo de los bienes de
la entidad, dentro de los riesgos propios de la operacion y las circunstancias imperantes en

el momento de decidir.

g) La necesidad de satisfacer el interés publico en circunstancias muy calificadas de urgencia

apremiante.
k) La reincidencia del presunto responsable.
i) Los efectos negativos que se produzcan en la ejecucion presupuestaria anual del Ministerio.

Jj) Los efectos negativos que se produzcan en la ejecucion del Plan Nacional de Desarrollo o

el Plan Anual Operativo™.
En el caso bajo anélisis se considera que la falta grave cometida por el funcionario Gonzalez Herrera, es de tal
magnitud que amerita el despido sin responsabilidad patronal, por cuanto el hecho de haber puesto en peligro
la seguridad operacional y en riesgo la integridad fisica de las personas que utilizaron los servicios publicos
aéreos durante los dias que el funcionario labor6 incapacitado. tiene un gran impacto negativo en el servicios
puiblico que brinda la entidad v debido ala complejidad de las labores que prestan los controladores aéreos, su
actuacién debe considerarse muy reprochable y perjudicial. Por lo que al valorar la sancion con vista del articulo
72 resefiado, aunado a que el proceder del investigado se llevo a cabo durante muchos dias de los meses de
mayo. junio v julio del 2021, demuestra un desprecio del sefior Gonzalez Herrera, hacia las funciones que
desempefia. Ademas de que puso en peligro la integridad fisica de cientos de personas que utilizaron los
servicios aéreos en las fechas que se han indicado, en las que se present6 a laborar estando incapacitado. sin

informar a sus superiores.
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POR TANTO,

El Consejo Técnico de Aviacion Civil
resuelve:

Rechazar la excepcién de prescripcion de la Potestad sancionadora de la Administracidn, presentada
por el investigado Leonardo Esteban Gonzalez Herrera, por cuanto no ha existido inercia por parte de
la Administracién en el tramite del presente asunto y por el contrario se ha tratado de otorgar al
investigado en todo momento su derecho a la defensa.

Despedir sin responsabilidad patronal al investigado Leonardo Esteban Gonzalez Herrera, cédula de
identidad 1-1326-0681, quien se desempefia en el puesto nimero 380256 clase ATM C., por haber
infringido los incisos 13 y 18 del articulo 41 del Reglamento Auténomo de Servicios del Ministerio
de Obras Piblicas y Transportes, decreto ejecutivo niimero 36235-MOPT del 5 de julio de 2010;
efectivo a partir del 1 de marzo de 2022, esto con la finalidad de que la Administracién cuente con el
tiempo necesario para realizar la notificacion del presente acto administrativo.

Se le indica al sefior Leonardo Gonzélez Herrera, que contra esta resolucion se podra imponer el
recurso de reconsideracién dentro del plazo de quince dias hébiles, contados a partir de su notificacién,
de conformidad con el Articulo 309.- de la Ley General de Aviacién Civil, Ley 5150.

Notificar al investigado Leonardo Esteban Gonzalez Herrera a los correos electronicos

calderonsolislegal69@)gmail.com v lgonzalezh@dgac.go.cr

Comunicar lo resuelto al Departamento de Recursos Humanos, para que realicen los procedimientos
correspondientes.

Remitir copia de lo resuelto a la Caja Costarricense de Seguro Social, para lo de su competencia, en
cuanto al subsidio pagado al Sefior Leonardo Gonzélez Herrera, por haberlo cobrado juntamente con

su salario.

Olman Elizondo Morales
Presidente

Consejo Técnico de Aviacion Civil
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AnexoN°3

N°. 0043-2022. Ministerio de Obras Pablicas y Transportes. Consejo Técnico de Aviacién Civil, a las
19:22 horas del dia 23 de febrero del dos mil veintidos.

Se conoce solicitud de exoneracién del registro de marca por medios electronicos, a favor del (la) servidor
(a) José Viquez Villalobos, portador de la cédula de identidad nimero 4-0184-0381, con fundamento en el
articulo 64 inciso a) del Reglamento Auténomo de Servicios del Ministerio de Obras Publicas y Transportes.

RESULTANDO

PRIMEROQ: Mediante el documento con numero de oficio DGAC-DSNA-ATM-RDC-OF-0002-2022 de
fecha 04 de enero de 2022, se solicita el estudio de exoneracion de marca a favor del funcionario José Viquez
Villalobos, cédula 4-0184-0381. lo anterior de conformidad con el articulo 64 inciso a) del Reglamento
Auténomo de Servicios del MOPT, para que se realizara un estudio de Exoneracién de Marca aplicando la
norma mencionada.

SEGUNDO: Que la Unidad Gestién Institucional de Recursos Humanos efectu6 un analisis de la peticion y
emitié ¢l oficio DGAC-DFA-RH-OF-011-2022 de fecha 11 de enero del 2022 con resultado favorable.

TERCERO: Por medio del oficio nimero DGAC-DG-OF-053-2022, del 11 de enero del 2022, el Sr. Alvaro
Vargas Segura, director general de la Direccién General de Aviacién Civil, aplicando la Circular niimero
DGAC-DG-CIR-31-2015 de 29 de julio de 2015 remiti6 al Consejo Técnico la gestién recomendando la
exoneracion del registro de asistencia, a favor del (la) servidor (a) José Viquez Villalobos, en razén de verificar
que contaba con los requisitos establecidos al efecto.

CONSIDERANDO

I- Que este Consejo Técnico de Aviacién Civil conocié el asunto presentado por la Direccién General
para exonerar del registro de asistencia al servidor (a) José Viquez Villalobos, al cual se verificé ademas que
obtuvo el aval de la jefatura inmediata y cumpli6 con lo dispuesto en el Articulo 64 del Reglamento Auténomo
de Servicios del MOPT (Decreto Ejecutivo 36235-MOPT del 05 de julio de 2010), el cual indica taxativamente
los supuestos en los cuales se podrd eximir del registro de asistencia por medios electronicos. a los
funcionarios. el inciso a) establece:

“drticulo 64: El Ministro de acuerdo a las disposiciones internas y a solicitud de la jefatura respectiva,
podrd eximir de la obligacién de registrar la asistencia a la entrada y salida del trabajo en los
siguientes casos:

a) “A los servidores(as) que posean como minimo quince afios de servicio para el Ministerio o veinte
afios de servicio en la Administracion Piblica™.

En consecuencia, dado que en el presente caso el (la) servidor (a) José Viquez Villalobos, cumplié con todos
los requisitos, y cuenta con el visto bueno del Sr. Jeffrey Rios Cérdoba, Jefe Centro Conirol Radar, mediante
el oficio DGAC-DSNA-ATM-RDC-OF-0002-2022 de fecha 04 de enero de 2022. retine los requisitos
exigidos para tal fin.
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1I- De igual manera es importante indicar que cuando se trata de funcionarios no adscritos al Régimen
de Servicio Civil, la exoneracién de marca se somete a conocimiento y decision del Consejo Técnico de
Aviacion Civil. de conformidad con el Pronunciamiento C-034-2003 de fecha 11 de febrero de 2003 de la
Procuraduria General de la Repuiblica, el cual en lo conducente sefiala sobre el organo competente:

“dhora bien. resta aclarar si las atribuciones que se confieren al ministro tratandose del personal
cubierto por el régimen de Servicio Civil, deben ser ejercidas, cuando se trate de servidores excluidos
del régimen, por el Consejo Técnico de Aviacion Civil o por la Direccion General de Aviacion Civil.
A nuestro juicio, es al primero de dichos organos a quien corresponde ejercer esa competencia, pues
si bien tanto el Consejo como la Direccién General son organos desconcentrados del Ministerio de
Obras Publicas v Transportes, la Direccion General se encuentra subordinada al Consejo ™.

- Que con fundamento en lo dispuesto por el articulo 65 del Decreto Ejecutive nimero 36235-MOPT
se establece:

“Articulo 65: La exencion del registro de marca de asistencia, se considera como un beneficio, lo cual,
de ninguna manera faculta al servidor para una asistencia irvegular a su trabajo. Este beneficio podria
ser suspendido o revocado por la Administracion, previa oportunidad de defensa del servidor. por
asistencia irregular o porque la evaluacion de sus servicios sea inferior a “muy bueno”. Una vez
revocado el beneficio el servidor(a) podrad solicitario de nuevo transcurrido el aiio de la suspension,
siempre que cumpla con los requisitos estipulados en este Reglamento para su otorgamiento”™

Al respecto, la Sala Constitucional mediante Resolucién niimero 8996-2000 de las 09:23 horas del 13 de
octubre del 2000 v reiterada por la resolucion nimero 4114-2006 de las 16:06 horas del 28 de marzo del 2006,
sefialé lo siguiente: (...)

“dsimismo. la exencioén de marcar larjeta de control de asistencia no constituve un derecho, sino un
beneficio que la institucién brinda a ciertos trabajadores y cuva procedencia en este caso, asi como la
validez del acto administrativo constituyen, como se dijo, un asunto de mera legalidad. ™

Iv- Que dado lo anterior, una vez verificado el cumplimiento de la correspondiente normativa accede al
otorgamiento del beneficio de exoneracidn de registro de marca al solicitante.

Por tanto,
De conformidad con las consideraciones v citas normativas mencionadas.

El CONSEJO TECNICO DE AVIACION CIVIL,
RESUELVE:

Otorgar el beneficio de exoneracion del registro de marca por medios electrénicos, al funcionario (a) Jos¢
Viquez Villalobos. portador de la cédula de identidad niimero 4-0184-0381, a partir del dia 28 de febrero del
2022.

Se instruye a la Direccién General de Aviacion Civil para realizar las gestiones administrativas pertinentes.
Notifiquese al correo electrénico jviquez(@dgac.go.cr con copia a jrios@dgac.go.cr

Sr. Olman Elizondo Morales
Presidente del CETAC
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AnexoN°4

N°. 0044-2022. Ministerio de Obras Piblicas y Transportes. Consejo Técnico de Aviacion Civil, a las
19:22 horas del dia 23 de febrero del dos mil veintidés.

Se conoce solicitud de exoneracién del registro de marca por medios electrénicos, a favor del (la) servidor
(a) Ricardo José Jiménez Paniagua, portador de la cédula de identidad mimero 1-0835-0781, con fundamento
en el articulo 64 inciso b) del Reglamento Auténomo de Servicios del Ministerio de Obras Publicas y
Transportes.

RESULTANDO

PRIMERO: Mediante el documento con nimero de oficio CETAC-AIA-OF-189-2021 de fecha 16 de
noviembre del 2021. se solicita el estudio de exoneracién de marca a favor del funcionario Ricardo José
Jiménez Paniagua, cédula 1-0835-0781, lo anterior de conformidad con el articulo 64 inciso b) del
Reglamento Auténomo de Servicios del MOPT. para que se realizara un estudio de Exoneracién de Marca
aplicando la norma mencionada.

SEGUNDO: Que la Unidad Gestion Institucional de Recursos Humanos efectué un analisis de la peticiony
emiti6 el oficio DGAC-DFA-RH-OF-0841-2021 de fecha 19 de noviembre del 2021 con resultado favorable.

TERCERO: Por medio del oficio nimero DGAC-DG-OF-2163-2021, del 19 de noviembre del 2021, el Sr.
Alvaro Vargas Segura, director general de la Direccion General de Aviacion Civil, aplicando la Circular
niimero DGAC-DG-CIR-31-2015 de 29 de julio de 2015 remitié al Conmsejo Técnico la gestion
recomendando la exoneracién del registro de asistencia, a favor del (la) servidor (a) Ricardo José Jiménez
Paniagua, en razén de verificar que contaba con los requisitos establecidos al efecto.

CONSIDERANDO

V- Que este Consejo Técnico de Aviacion Civil conoci6 el asunto presentado por la Direccion General
para exonerar del registro de asistencia al servidor (a) Ricardo José Jiménez Paniagua, al cual se verifico
ademas que obtuvo el aval de la jefatura inmediata y cumpli6 con lo dispuesto en el Articulo 64 del
Reglamento Autonomo de Servicios del MOPT (Decreto Ejecutivo 36235-MOPT del 05 de julio de 2010}, el
cual indica taxativamente los supuestos en los cuales se podra eximir del registro de asistencia por medios
electronicos. a los funcionarios, el inciso a) establece:

“Articulo 64 El Ministro de acuerdo a las disposiciones internas v a solicitud de la jefatura respectiva,
podrd eximir de la obligacién de registrar la asistencia a la entrada v salida del trabajo en los
siguientes casos:

b) A las Jefaturas v subjefaturas, que ocupen cargos con rango igual o mavor a Unidad

Administrativa.”

En consecuencia, dado que en el presente caso el (la) servidor (a) Ricardo José Jiménez Paniagua, cumplié
con todos los requisitos, y cuenta con el visto bueno del Sr. Luis Miranda Mufioz, Subdirector General de la
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Direcciéon General de Aviacién Civil, mediante el oficio CETAC-AIA-OF-189-2021 de fecha 16 de
noviembre del 2021, retine los requisitos exigidos para tal fin.

VI- De igual manera es importante indicar que cuando se trata de funcionarios no adscritos al Régimen
de Servicio Civil, la exoneracién de marca se somete a conocimiento y decisién del Consejo Técnico de
Aviacion Civil, de conformidad con el Pronunciamiento C-034-2003 de fecha 11 de febrero de 2003 de Ia
Procuraduria General de la Republica, el cual en lo conducente sefiala sobre el 6rgano competente:

“Ahora bien, resta aclarar si las atribuciones que se confieren al ministro tratandose del personal
cubierto por el régimen de Servicio Civil, deben ser ejercidas, cuando se trate de servidores excluidos
del régimen, por el Consejo Técnico de Aviacién Civil o por la Direccion General de Aviacién Civil.
A nuestro juicio, es al primero de dichos organos a quien corresponde ejercer esa competencia, pues
si bien tanto el Consejo como la Direccion General son érganos desconcentrados del Alinisterio de

’

Obras Publicas v Transportes, la Direccién General se encuentra subordinada al Consejo”.

VII-  Que con fundamento en lo dispuesto por el articulo 65 del Decreto Ejecutivo ntimero 36235-MOPT
se establece:

“Articulo 65: La exencion del registro de marca de asistencia, se considera como un beneficio, lo cual,
de ninguna manera faculta al servidor para una asistencia irregular a su trabajo. Este beneficio podria
ser suspendido o revocado por la Administracion, previa oportunidad de defensa del servidor, por
asistencia irregular o porque la evaluacién de sus servicios sea inferior a “muy bueno”. Una vez
revocado el beneficio el servidor(a) podra solicitarlo de nuevo transcurrido el afio de la suspension,
siempre que cumpla con los requisitos estipulados en este Reglamento para su otorgamiento”

Al respecto, la Sala Constitucional mediante Resolucién nimero 8996-2000 de las 09:23 horas del 13 de
octubre del 2000 y reiterada por la resoluciéon nimero 4114-2006 de las 16:06 horas del 28 de marzo del 2006,
sefialé lo siguiente: (...)

“dsimismo, la exencion de marcar tarjeta de control de asistencia no constituye un derecho, sino un
beneficio que la institucion brinda a ciertos trabajadores y cuva procedencia en este caso, ast como la

validez del acto administrativo constituven, como se dijo. un asunto de mera legalidad.”

VIII- Que dado lo anterior, una vez verificado el cumplimiento de la correspondiente normativa accede al
otorgamiento del beneficio de exoneracion de registro de marca al solicitante.

Por tanto,
De conformidad con las consideraciones y citas normativas mencionadas.

El CONSEJO TECNICO DE AVIACION CIVIL,
RESUELVE:

1. Otorgar el beneficio de exoneracién del registro de marca por medios electronicos, al funcionario (a)
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Ricardo José Jiménez Paniagua. portador de la cédula de identidad nimero 1-0835-0781, a partir del dia
28 de febrero del 2022.

Se instruye a la Direccidon General de Aviacion Civil para realizar las gestiones admimistrativas
pertinentes.

Notifiquese al correo electronico rjimenez(@dgac.go.cr con copia a Imiranda@dgac.go.cr

Sr. Olman Elizondo Morales
Presidente del CETAC
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AnexoN°5

N° 0045-2022 Ministerio de Obras Publicas y Transportes. Consejo Técnico de Aviacion Civil, a las
19:22 horas del dia 23 de febrero del dos mil veintidos.

Se conoce solicitud de exoneracion del registro de marca por medios electronicos, a favor del (la) servidor
(a) Sandra Murillo Vargas, portadora de la cédula de identidad mimero 2-0551-0590, con fundamento en el
articulo 64 inciso a) del Reglamento Auténomo de Servicios del Ministerio de Obras Publicas y Transportes.

RESULTANDO

PRIMERO: Mediante el documento con niimero de oficio DGAC-DSNA-ATM-RDC-OF-0001-2022 de
fecha 04 de diciembre de 2021, se solicita el estudio de exoneracion de marca a favor de la funcionaria
Sandra Murillo Vargas, cédula 2-0551-0590, lo anterior de conformidad con el articulo 64 inciso a) del
Reglamento Auténomo de Servicios del MOPT, para que se realizara un estudio de Exoneracién de Marca
aplicando la norma mencionada.

SEGUNDO- Que la Unidad Gestion Institucional de Recursos Humanos efectué un anlisis de la peticién y
emiti6 el oficio DGAC-DFA-RH-OF-007-2022 de fecha 11 de enero del 2022 con resultado favorable.

TERCERO: Pormedio del oficio nimero DGAC-DG-OF-046-2022, del 11 de enero del 2022, el Sr. Alvaro
Vargas Segura, director general de la Direccién General de Aviacion Civil, aplicando la Circular nimero
DGAC-DG-CIR-31-2015 de 29 de julio de 2015 remiti6 al Consejo Técnico la gestion recomendando la
exoneracion del registro de asistencia, a favor del (la) servidor (a) Sandra Murillo Vargas, en razén de venficar
que contaba con los requisitos establecidos al efecto.

CONSIDERANDO

IX- Que este Consejo Técnico de Aviacién Civil conocié el asunto presentado por la Direccion General
para exonerar del registro de asistencia al servidor (a) Sandra Murillo Vargas. al cual se verificé ademas que
obtuvo ¢l aval de la jefatura inmediata y cumplio con lo dispuesto en el Articulo 64 del Reglamento Auténomo
de Servicios del MOPT (Decreto Ejecutivo 36235-MOPT del 05 de julio de 2010), el cual indica taxativamente
los supuestos en los cuales se podra eximir del registro de asistencia por medios electrénicos, a los
funcionarios, el inciso a) establece:

“Articulo 64: El Ministro de acuerdo a las disposiciones internas y a solicitud de la jefatura respectiva.
podra eximir de la obligacion de registrar la asistencia a la entrada y salida del trabajo en los
siguientes casos:

a) 4 los servidores(as) que posean como minimo quince aiios de servicio para el Ministerio o veinte
aios de servicio en la Administracion Publica”.

En consecuencia, dado que en el presente caso el (la) servidor (a) Sandra Murillo Vargas, cumplié con todos
los requisitos, y cuenta con el visto bueno del St. Jeffrey Rios Cordoba, Jefe Centro Control Radar, mediante
el oficio DGAC-DSNA-ATM-RDC-OF-0001-2022 de fecha 04 de diciembre de 2021, retine los requisitos
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exigidos para tal fin.

X- De igual manera es importante indicar que cuando se trata de funcionarios no adscritos al Régimen
de Servicio Civil, la exoneracion de marca se someie a conocimiento y decision del Consejo Técnico de
Aviacién Civil, de conformidad con el Pronunciamiento C-034-2003 de fecha 11 de febrero de 2003 de la
Procuraduria General de la Republica, el cual en lo conducente sefiala sobre el 6rgano competente:

“4hora bien, resta aclarar si las atribuciones que se confieren al ministro tratandose del personal
cubierto por el régimen de Servicio Civil, deben ser efercidas, cuando se trate de servidores excluidos
del régimen, por el Consejo Técnico de Aviacion Civil o por la Direccion General de Aviacién Civil.
A nuestro juicio, es al primero de dichos érganos a quien corresponde ejercer esa competencia, pues
si bien tanto el Consejo como la Direccion General son érganos desconcentrados del Ministerio de
Obras Publicas v Transportes, la Direccion General se encuentra subordinada al Consejo’.

XI- Que con fundamento en lo dispuesto por el articulo 65 del Decreto Ejecutivo mimero 36235-MOPT
se establece:

“Articulo 65: La exencion del registro de marca de asistencia, se considera como un beneficio, lo cual.
de ninguna manera faculta al servidor para una asistencia irregular a su trabajo. Este beneficio podria
ser suspendido o revocado por la Administracion. previa oportunidad de defensa del servidor, por
asistencia irregular o porque la evaluacion de sus servicios sea inferior a “muy bueno”. Una vez
revocado el beneficio el servidor(a) podra solicitarlo de nuevo transcurrido el afio de la suspension,
siempre que cumpla con los requisitos estipulados en este Reglamento para su otorgamiento”™

Al respecto, la Sala Constitucional mediante Resolucion nimero 8996-2000 de las 09:23 horas del 13 de
octubre del 2000 v reiterada por la resolucion nimero 4114-2006 de las 16:06 horas del 28 de marzo del 2006,
sefialo lo siguiente: (...)

“Asimismo, la exencion de marcar tarjeta de control de asistencia no constituve un derecho, sino un
beneficio que la institucion brinda a ciertos trabajadores y cuva procedencia en este caso, asi como la

validez del acto administrativo constituven, como se dijo. un asunto de mera legalidad.”

XII-  Que dado lo anterior, una vez verificado el cumplimiento de la correspondiente normativa accede al
otorgamiento del beneficio de exoneracion de registro de marca al solicitante.

Por tanto,
De conformidad con las consideraciones y citas normativas mencionadas.

El CONSEJO TECNICO DE AVIACION CIVIL,
RESUELVE:

1. Oftorgar el beneficio de exoneracion del registro de marca por medios electronicos, al funcionario (a)
Sandra Murillo Vargas, portador de la cédula de identidad nmumero 2-0551-0590, a partir del dia 28 de
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febrero del 2022.

Se instruye a la Direccién General de Aviacion Civil para realizar las gestiones administrativas
pertinentes.

Notifiquese al correo electronico smurillo/@ dgac.go.cr con copia a jrios@dgac.go.cr

Sr. Olman Elizondo Morales
Presidente del CETAC
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AnexoN° 6

No.0046-2022 Ministerio de Obras Piblicas y Transportes. Consejo Técnico de Aviacion Civil, a las
19:22 horas del dia 23 de febrero del dos mil veintidés.

Se conoce solicitud de exoneracién del registro de marca por medios electrénicos, a favor del (la) servidor
(a) Andrés Esteban Venegas Campos, portador de la cédula de identidad nimero 2-609-565. con fundamento
en el articulo 64 inciso a) del Reglamento Auténomo de Servicios del Ministerio de Obras Piblicas y
Transpottes.

RESULTANDO

PRIMERO: Mediante el documento con nimero de oficio DGAC-DSNA-OF-0471-2021 de fecha 01 de
diciembre de 2021, se solicita el estudio de exoneracién de marca a favor del funcionario Andrés Esteban
Venegas Campos, cédula 2-609-565, lo anterior de conformidad con el articulo 64 inciso a) del Reglamento
Auténomo de Servicios del MOPT, para que se realizara un estudio de Exoneracion de Marca aplicando la
norma mencionada.

SEGUNDO: Que la Unidad Gestién Institucional de Recursos Humanos efectud un analisis de la peticiony
emiti6 el oficio DGAC-DFA-RH-OF-0919-2021 de fecha 20 de diciembre del 2021 con resultado favorable.

TERCERO: Por medio del oficio nimero DGAC-DG-OF-2317-2021, del 20 de diciembre del 2021, el Sr.
Alvaro Vargas Segura, director general de la Direccion General de Aviacién Civil, aplicando la Circular
nimero DGAC-DG-CIR-31-2015 de 29 de julio de 2015 remitié al Consejo Técmico la gestion
recomendando la exoneracién del registro de asistencia, a favor del (la) servidor (a) Andrés Esteban Venegas
Campos, en razén de verificarque contaba con los requisitos establecidos al efecto.

CONSIDERANDO

XIII-  Que este Consejo Técnico de Aviacién Civil conoci6 el asunto presentado por la Direccion General
para exonerar del registro de asistencia al servidor (a) Andrés Esteban Venegas Campos, al cual se verifico
ademds que obtuvo el aval de la jefatura inmediata y cumplié con lo dispuesto en el Articulo 64 del
Reglamento Auténomo de Servicios del MOPT (Decreto Ejecutivo 36235-MOPT del 05 de julio de 2010), el
cual indica taxativamente los supuestos en los cuales se podra eximir del registro de asistencia por medios
electronicos, a los funcionarios, €l inciso a) establece: .

“drticulo 64: El Ministro de acuerdo a las disposiciones internas v a solicitud de la jefaturarespectiva,
podrd eximir de la obligacién de registrar la asistencia a la entrada y salida del trabajo en los
siguientes casos:

a) “A los servidores(as) que posean como minimo quince afios de servicio para el Ministerio o veinte
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afios de servicio en la Administracién Publica ™.

En consecuencia, dado que en ¢l presente caso el (la) servidor (a) Andrés Esteban Venegas Campos, cumpli6
con todos los requisitos, y cuenta con el visto bueno del Sr. Manrique Hidalgo Méndez, Jefe Torre de Control
AlJS, mediante el oficio DGAC-DSNA-OF-0471-2021 de fecha 01 de diciembre de 2021, retine los

requisitos exigidos para tal fin.

XIV-  De igual manera es importante indicar que cuando se trata de funcionarios no adscritos al Régimen
de Servicio Civil, la exoneracién de marca se somete a conocimiento y decisién del Consejo Técnico de
Aviacién Civil, de conformidad con el Pronunciamiento C-034-2003 de fecha 11 de febrero de 2003 de la
Procuraduria General de la Republica, el cual en lo conducente sefiala sobre el érgano competente:

“dhora bien, resta aclarar si las atvibuciones que se confieren al ministro tratdndose del personal
cubierto por el régimen de Servicio Civil, deben ser ejercidas, cuando se trate de servidores excluidos
del régimen, por el Consejo Técnico de Aviacion Civil o por la Direccién General de Aviacion Civil.
A nuestro juicio, es al primero de dichos organos a quien corresponde ejercer esa competencia, pues
si bien tanto el Consejo como la Direccion General son érganos desconcentrados del Ministerio de
Obras Publicas y Transportes, la Direccion General se encuentra subordinada al Consejo”.

XV-  Que con fundamento en lo dispuesto por ¢l articulo 65 del Decreto Ejecutivo nimero 36235-MOPT
se establece:

“Articulo 65: La exencion del registro de marca de asistencia, se considera como un beneficio, lo cual,
de ninguna manera faculta al servidor para una asistencia irvegular a su trabajo. Este beneficio podria
ser suspendido o revocado por la Administracion, previa oportunidad de defensa del servidor, por
asistencia irregular o porque la evaluacion de sus servicios sea inferior a “muy bueno”. Una vez
revocado el beneficio el servidor(a) podra solicitarlo de nuevo transcurrido el aiio de la suspension,
siempre que cumpla con los requisitos estipulados en este Reglamento para su otorgamiento™

Al respecto, la Sala Constitucional mediante Resolucién niimero 8996-2000 de las 09:23 horas del 13 & octubre
del 2000 y reiterada por la resolucién niimero 4114-2006 de las 16:06 horas del 28 de marzo del 2006, sefialé
lo sigwiente: (...)

“Asimismo, la exencion de marcar tarjeta de control de asistencia no constituve un derecho, sino un
beneficio que la institucion brinda a ciertos trabajadores y cuya procedencia en este caso, asi como b

validez del acto administrativo constituven. como se dijo, un asunto de mera legalidad.”

XVI- Que dado lo anterior. una vez verificado el cumplimiento de la correspondiente normativa accede al
otorgamiento del beneficio de exoneracion de registro de marca al solicitante.

Por tanto,

De conformidad con las consideraciones y citas normativas mencionadas.
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El CONSEJO TECNICO DE AVIACION CIVIL,
RESUELVE:

Otorgar el beneficio de exoneracion del registro de marca por medios electronicos, al funcionario (a) Andrés
Esteban Venegas Campos, portador de la cédula de identidad mimero 2-609-565, a partir del dia 28 de
febrero del 2022.

Se instruye a la Direccion General de Aviaciéon Civil para realizar las gestiones administrativas pertinentes.
Notifiquese al correo electrénico avenegas(czidgac.go.cr con copia a mhidalgo/@dgac.go.cr

Sr. Olman Elizondo Morales
Presidente del CETAC
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Anexo N° 7

N° 0047-2022. Ministerio de Obras Piiblicas y Transportes. Consejo Técnico de Aviacién Civil, a las
19:22 horas del dia 23 de febrero del dos mil veintidos.

Se conoce solicitud de exoneracion del registro de marca por medios electrénicos, a favor del (1a) servidor
(a) Jorge Arturo Cascante Sandi, portador de la cédula de identidad mimero 1-1069-339. con fundamento en
el articulo 64 inciso a) del Reglamento Auténomo de Servicios del Ministerio de Obras Publicas y
Transportes.

RESULTANDO

PRIMERO: Mediante el documento con niimero de oficio DGAC-DSNA-OF-0468-2021 de fecha 30 de
noviembre de 2021, se solicita el estudio de exoneracidn de marca a favor del funcionario Jorge Arturo
Cascante Sandi. cédula 1-1069-339, lo anterior de conformidad con el articulo 64 inciso a) del Reglamento
Auténomo de Servicios del MOPT, para que se realizara un estudio de Exoneracion de Marca aplicando la
norma mencionada.

SEGUNDO: Que la Unidad Gestién Institucional de Recursos Humanos efectud un analisis de la peticiény
emiti6 el oficio DGAC-DFA-RH-OF-0917-2021 de fecha 20 de diciembre del 2021 con resultado favorable.

TERCERO: Por medio del oficio nimero DGAC-DG-OF-2316-2021, del 20 de diciembre del 2021. el Sr.
Alvaro Vargas Segura, director general de la Direccién General de Aviacién Civil, aplicando la Circular
nimero DGAC-DG-CIR-31-2015 de 29 de julio de 2015 remitié al Consejo Técnico la gestién
recomendando la exoneracidn del registro de asistencia, a favor del (la) servidor (a) Jorge Arturo Cascante
Sandi, en razén de verificar que contaba con los requisitos establecidos al efecto.

CONSIDERANDO

XVII-  Que este Consejo Técnico de Aviacién Civil conocié el asunto presentado por la Direccién General
para exonerar del registro de asistencia al servidor (a) Jorge Arturo Cascante Sandi, al cual se verificé ademas
que obtuvo el aval de la jefatura inmediata y cumplié con lo dispuesto en el Articulo 64 del Reglamento
Autonomo de Servicios del MOPT (Decreto Ejecutivo 36235-MOPT del 05 de julio de 2010), el cual indica
taxativamente los supuestos en los cuales se podré eximir del registro de asistencia por medios electrénicos, a
los funcionarios. el inciso a) establece:

“drticulo 64: ElMinistro de acuerdo a las disposiciones internas y a solicitud de la jefatura respectiva,
podrd eximir de la obligacion de registrar la asistencia a la entrada v salida del trabagjo en los
siguientes casos:

a) “A los servidores(as) que posean como minimo quince afios de servicio para el Ministerio o veinte
aftos de servicio en la Administracién Piblica ™.

En consecuencia, dado que en el presente caso el (la) servidor (a) Jorge Arturo Cascante Sandi, cumplié con
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todos los requisitos, y cuenta con el visto bueno del Sr. Manrique Hidalgo Méndez, jefe Torre de Control
AIJS, mediante el oficio DGAC-DSNA-OF-0468-2021 de fecha 30 de noviembre de 2021, retine los
requisitos exigidos para tal fin.

XVIII- De igual manera es importante indicar que cuando se trata de funcionarios no adscritos al Régimen
de Servicio Civil, la exoneracién de marca se somete a conocimiento y decisién del Consejo Técnico de
Aviacion Civil, de conformidad con el Pronunciamiento C-034-2003 de fecha 11 de febrero de 2003 de la
Procuraduria General de la Republica, el cual en lo conducente sefiala sobre el 6rgano competente:

“Ahora bien, resta aclarar si las atribuciones que se confieren al ministro tratdndose del personal
cubierto por el régimen de Servicio Civil, deben ser ejercidas, cuando se trate de servidores excluidos
del régimen, por el Consejo Técnico de Aviacion Civil o por la Direccion General de Aviacion Civil,
A nuestro juicio, es al primero de dichos organos a quien corresponde ejercer esa competencia, pues
si bien tanto el Consejo como la Direccién General son érganos desconcentrados del Alinisterio de
Obras Publicas y Transportes. la Direccion General se encuentra subordinada al Consejo”.

XIX- Que con fundamento en lo dispuesto por el articulo 65 del Decreto Ejecutivo niimero 36235-MOPT
se establece:

“Articulo 65: La exencion del registro de marca de asistencia, se considera como un beneficio, lo cual,
de ninguna manera faculta al servidor para una asistencia irregular a su trabajo. Este beneficio podria
ser suspendido o revocado por la Administracion, previa oportunidad de defensa del servidor, por
asistencia irregular o porque la evaluacion de sus servicios sea inferior a “muy bueno”. Una vez
revocado el beneficio el servidor(a) podra solicitarlo de nuevo transcurrido el afio de la suspension,
siempre que cumpla con los requisitos estipulados en este Reglamento para su otorgamiento™

Al respecto, la Sala Constitucional mediante Resolucion mimero 8996-2000 de las 09:23 horas del 13 de
octubre del 2000 y reiterada por la resolucién niimero 4114-2006 de las 16:06 horas del 28 de marzo del 2006,
sefiald lo siguiente: (...)

“Asimismo, la exencion de marcar tarjeta de control de asistencia no constituve un derecho, sino un
beneficio que la institucion brinda a ciertos trabajadores v cuva procedencia en este caso, asi como la

validez del acto administrativo constituven. como se dijo, un asunto de mera legalidad.”

XX-  Que dado lo antenior, una vez verificado el camplimiento de la correspondiente normativa accede al
otorgamiento del beneficio de exoneracion de registro de marca al solicitante.

Por tanto,

De conformidad con las consideraciones y citas normativas mencionadas.
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El CONSEJO TECNICO DE AVIACION CIVIL,
RESUELVE:

Otorgar el beneficio de exoneracion del registro de marca por medios electronicos, al funcionario (a)
Jorge Arturo Cascante Sandi. portador de la cédula de identidad niimero 1-1069-339, a partir del dia 28
de febrero del 2022.

Se instruve a la Direccion General de Aviacion Civil para realizar las gestiones administrativas
pertinentes.

Notifiquese al correo electronico jcascantesi@dgac.go.cr con copia a mhidalgo@dgac.go.cr

Sr. Olman Elizondo Morales
Presidente del CETAC
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AnexoN° 8

N° 0048-2022 Ministerio de Obras Pablicas y Transportes. Consejo Técnico de Aviacién Civil, a las
19:22 horas del dia 23 de febrero del dos mil veintidos.

Se conoce solicitud de exoneracién del registro de marca por medios electrénicos, a favor del (la) servidor
(a) Jenaro Pérez Vargas, portador de la cédula de identidad mimero 1-0917-0411, confundamento en el articulo
64 inciso a) del Reglamento Auténomo de Servicios del Ministerio de Obras Publicas y Transportes.

RESULTANDO

PRIMERO: Mediante el documento con niimero de oficio DGAC-DSNA-OF-0512-2021 de fecha 20 de
diciembre de 2021, se solicita el estudio de exoneracidon de marca a favor del funcionario Jenaro Pérez
Vargas, cédula 1-0917-0411, lo anterior de conformidad con el articulo 64 inciso a) del Reglamento
Auténomo de Servicios del MOPT, para que se realizara un estudio de Exoneracién de Marca aplicando la
norma mencionada.

SEGUNDO: Que la Umidad Gestién Institucional de Recursos Humanos efectué un analisis de la peticiony
emiti6 el oficio DGAC-DFA-RH-OF-0931-2021 de fecha 22 de diciembre del 2021 con resultado favorable.

TERCEROQ: Por medio del oficio nimero DGAC-DG-OF-2338-2021, del 22 de diciembre del 2021, el Sr.
Alvaro Vargas Segura, Director General de la Direccién General de Aviacién Civil, aplicando la Circular
nimero DGAC-DG-CIR-31-2015 de 29 de julio de 2015 remiti6 al Consejo Técnico la gestion
recomendando la exoneracion del registro de asistencia, a favor del (la) servidor (a) Jenaro Pérez Vargas, en
razon de verificar que contaba con los requisitos establecidos al efecto.

CONSIDERANDO

XXI- Que este Consejo Técnico de Aviacién Civil conocié el asunto presentado por la Direccién General
para exonerar del registro de asistencia al servidor (a) Jenaro Pérez Vargas, al cual se verificé ademas que
obtuvo el aval de la jefatura inmediata y cumpli6 con lo dispuesto en el Articulo 64 del Reglamento Auténomo
de Servicios del MOPT (Decreto Ejecutivo 36235-MOPT del 05 de julio de 2010), el cual indica taxativamente
los supuestos en los cuales se podra eximir del registro de asistencia por medios electrénicos, a los
funcionarios, el inciso a) establece:

“Articulo 64: El Ministro de acuerdo a las disposiciones internas v a solicitud de la jefatura respectiva,
podra eximir de la obligacion de registrar la asistencia a la entrada y salida del trabajo en los
siguientes casos:

a) A los servidores(as) que posean como minimo quince afios de servicio para el Ministerio o veinte
aitos de servicio en la Administracién Piblica”™.

En consecuencia, dado que en el presente caso el (1a) servidor (a) Jenaro Pérez Vargas, cumplié con todos
los requisitos, y cuenta con el visto bueno del Sr. Sergio Rodriguez Rodriguez, Jefe Unidad de Adm del
Espacio Aéreo, mediante el oficio DGAC-DSNA-OF-0512-2021 de fecha 20 de diciembre de 2021, retine
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los requisitos exigidos para tal fin.

XXII- De igual manera es importante indicar que cuando se trata de funcionarios no adscritos al Régimen
de Servicio Civil, la exoneracién de marca se somete a conocimiento y decisién del Consejo Técnico de
Aviacién Civil, de conformidad con el Pronunciamiento C-034-2003 de fecha 11 de febrero de 2003 de la
Procuraduria General de la Reptiblica, el cual en lo conducente sefiala sobre el 6rgano competente:

“dhora bien, resta aclarar si las atribuciones que se confieren al ministro tratdndose del personal
cubierto por el régimen de Servicio Civil. deben ser ejercidas, cuando se trate de servidores excluidos
del régimen, por el Consejo Técnico de Aviacion Civil o por la Direccion General de Aviacién Civil.
A nuestro juicio, es al primero de dichos érganos a quien corresponde ejercer esa competencia, pues
si bien tanto el Consejo como la Direccion General son organos desconcentrados del M linisterio de
Obras Pablicas y Transportes, la Direccion General se encuentra subordinada al Consejo ™.

XXIII- Que con fundamento en lo dispuesto por el articulo 65 del Decreto Ejecutivo niimero 36235-MOPT
se establece:

“Articulo 65: La exencion del registro de marca de asistencia, se considera como un beneficio, lo cual,
de ninguna manera faculta al servidor para una asistencia irregular a su trabajo. Este beneficio podria
ser suspendido o revocado por la Administracion. previa oportunidad de defensa del servidor, por
asistencia irregular o porque la evaluacion de sus servicios sea inferior a “muy bueno"”. Una vez
revocado el beneficio el servidor(a) podra solicitarlo de nuevo transcurrido el aito de la suspension,
siempre que cumpla con los requisitos estipulados en este Reglamento para su otorgamiento ™

Al respecto, la Sala Constitucional mediante Resolucion nimero 8996-2000 de las 09:23 horas del 13 de
octubre del 2000 y reiterada por la resolucién niimero 4114-2006 de las 16:06 horas del 28 de marzo del 2006,
sefiald lo siguiente: (...)

“Asimismo, la exencion de marcar tarjeta de control de asistencia no constituve un derecho, sino un
beneficio que la institucion brinda a ciertos trabajadores v cuva procedencia en este caso, asi como la

validez del acto administrativo constituven, como se dijo, un asunto de mera legalidad.”

XXIV- Que dado lo anterior, una vez verificado el cumplimiento de la correspondiente normativa accede al
otorgamiento del beneficio de exoneracion de registro de marca al solicitante.

Por tanto,

De conformidad con las consideraciones y citas normativas mencionadas.
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El CONSEJO TECNICO DE AVIACION CIVIL,
RESUELVE:

Otorgar el beneficio de exoneracion del registro de marca por medios electrénicos, al funcionario (a)
Jenaro Pérez Vargas, portador de la cédula de identidad nitmero 1-0917-0411, a partir del dia 28 de
febrero del 2022.

Se instruye a la Direccién General de Aviacién Civil para realizar las gestiones administrativas
pertinentes.

Notifiquese al correo electronico jperezv(@dgac.go.cr con copia a srodriguezr@dgac.go.cr

Sr. Olman Elizondo Morales
Presidente del CETAC
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AnexoN°9

No.0049-2022. Ministerio de Obras Publicas y Transportes. Consejo Técnico de Aviacion Civil, a las
19:22 horas del dia 23 de febrero del dos mil veintidas.

Se conoce solicitud de exoneracion del registro de masca por medios electronicos, a favor del (la) servidor
(a) Jeffry Villalobos Monge. portador de la cédula de identidad niimero 1-1111-0035. con fundamento en el
articulo 64 inciso a) del Reglamento Auténomo de Servicios del Ministerio de Obras Publicas v Transportes.

RESULTANDO

PRIMERO: Mediante el documento con numero de oficio DGAC-DSNA-ATM-RDC-OF-0003-2022 de
fecha 04 de enero de 2022. se solicita el estudio de exoneraciéon de marca a favor del funcionario Jeffry
Villalobos Monge. cédula 1-1111-0035, lo anterior de conformidad con el articulo 64 inciso a) del
Reglamento Auténomo de Servicios del MOPT, para que se realizara un estudio de Exoneracién de Marca
aplicando la norma mencionada.

SEGUNDO: Que la Unidad Gestién Institucional de Recursos Humanos efectué un anélisis de la peticién y
emiti6 el oficio DGAC-DFA-RH-OF-010-2022 de fecha 11 de enero del 2022 con resultado favorable.

TERCERO: Por medio del oficio ntimero DGAC-DG-OF-052-2022, del 11 de enero del 2022, el St. Alvaro
Vargas Segura, director general de la Direccion General de Aviacion Civil, aplicando la Circular niimero
DGAC-DG-CIR-31-2015 de 29 de julio de 2015 remiti6 al Consejo Técnico la gestién recomendando la
exoneracion del registro de asistencia, a favordel (la) servidor (a) Jeffry Villalobos Monge, en razén devenficar
que contaba con los requisitos establecidos al efecto

CONSIDERANDO

XXV- Que este Consejo Técnico de Aviacion Civil conocié el asunto presentado por la Direccién General
para exonerar del registro de asistencia al servidor (a) Jeffry Villalobos Monge, al cual se verificé ademas que
obtuvo el aval de la jefatura inmediata y cumpli6 con lo dispuesto en el Articulo 64 del Reglamento Auténomo
de Servicios del MOPT (Decreto Ejecutivo 36235-MOPT del 05 de julio de 2010), el cual indica taxativamente
los supuestos en los cuales se podrd eximir del registro de asistencia por medios electronicos. a los
funcionarios. el inciso a) establece:

" Articulo 64: El Ministro de acuerdo a las disposiciones internas y a solicitud de la jefatura respectiva,
podrd eximir de la obligacion de registrar la asistencia a la entrada y salida del trabajo en los
siguientes casos:

a) “A los servidores(as) que posean conio minimo quince afios de servicio para el Ministerio o veinte
afios de servicio en la Administracién Publica™.

En consecuencia, dado que en el presente caso el (la) servidor (a) Jeffry Villalobos Monge, cumplié con
todos los requisitos, vy cuenta con el visto bueno del Sr. Jeffrey Rios Cérdoba, Jefe Centro Control Radar.
mediante ¢l oficio DGAC-DSNA-ATM-RDC-OF-0003-2022 de fecha 04 de enero de 2022, retne los
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requisitos exigidos para tal fin.

XXVI- De igual manera es importante indicar que cuando se trata de funcionarios no adscritos al Régimen
de Servicio Civil, la exoneracién de marca se somete a conocimiento y decision del Consejo Técnico de
Aviacién Civil, de conformudad con el Pronunciamiento C-034-2003 de fecha 11 de febrero de 2003 de la
Procuraduria General de la Repiblica, el cual en lo conducente sefiala sobre el érgano competente:

“4hora bien, resta aclarar si las atribuciones que se confieren al ministro traténdose del personal
cubierto por el régimen de Servicio Civil, deben ser ejercidas, cuando se trate de servidores excluidos
del régimen, por el Consejo Técnico de Aviacion Civil o por la Direccion General de Aviacion Civil.
A nuestro juicio, es al primero de dichos 6rganos a quien corresponde ejercer esa competencia, pues
si bien tanto el Consejo como la Direccion General son organos desconcentrados del Afinisterio de
Obras Piblicas v Transportes, la Direccion General se encuentra subordinada al Consejo”.

XXVII- Que con fundamento en lo dispuesto por el articulo 65 del Decreto Ejecutivo nimero 36235-MOPT
se establece:

“Articulo 65: La exencion del registro de marca de asistencia, se considera como un beneficio, lo cual,
de ninguna manera faculta al servidor para una asistencia irregular a su trabajo. Este beneficio podria
ser suspendido o revocado por la Administracion, previa oportunidad de defensa del servidor, por
asistencia irvegular o porque la evaluacion de sus servicios sea inferior a “muy bueno”. Una vez
revocado el beneficio el servidor(a) podra solicitarlo de nuevo transcurrido el afio de la suspension,
siempre que cumpla con los requisitos estipulados en este Reglamento para su otorgamiento ™

Al respecto, la Sala Constitucional mediante Resolucion niimero 8996-2000 de las 09:23 horas del 13 de
octubre del 2000 y reiterada por la resolucion niimero 4114-2006 de las 16:06 horas del 28 de marzo del 2006,
sefiald lo siguiente: (...)

“Asimismo. la exencién de marcar tarjeta de control de asistencia no constituve un derecho, sino un
beneficio que la institucion brinda a ciertos trabajadores v cuva procedencia en este caso, asi como la

validez del acto administrativo constituven, como se dijo. un asunto de mera legalidad.”

XXVIII- Que dado lo anterior, una vez verificado el cumplimiento de la correspondiente normativa
accede al otorgamiento del beneficio de exoneracion de registro de marca al solicitante.

Por tanto,

De conformidad con las consideraciones y citas normativas mencionadas.
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El CONSEJO TECNICO DE AVIACION CIVIL,
RESUELVE:

Otorgar el beneficio de exoneracion del registro de marca por medios electrénicos, al funcionario (a)
Jeffry Villalobos Monge, portador de la cédula de identidad niimero 1-1111-0035, a partir del dia 28
de febrero del 2022.

Se instruye a la Direccion General de Aviacion Civil para realizar las gestiones administrativas
pertinentes.

Notifiquese al correo electronico jvillalobos@dgac.go.cr con copia a jrios(@dgac.go.cr

Sr. Olman Elizondo Morales
Presidente del CETAC
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